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Schooltijden: 
 
Groepen  1 en 2: 
08.30-12.00 uur 
13.15-15.15 uur 
woensdag vrij 
 
Groepen  3 t/m 8: 
08.30-12.00 uur (woensdag tot 12.15 uur) 
13.15-15.15 uur 
 
Lunchpauze van 12.00 - 13.15 uur 
 
Alle groepen hebben ós morgens een óspeelkwartierô. 
 
Alle groepen zijn op woensdagmiddag vrij. 
 
 
Ouders van de onderbouw zijn welkom om hun kinderen in de klas te brengen. Zeker de 
jonge kinderen stellen dit op prijs. De lessen beginnen om 08.30 u. en om 13.15 u. Het kan 
wel eens gebeuren dat u pas na de bel bij de klas komt en de deur dicht is. U neemt dan bij 
de klassendeur afscheid van uw kind. Aan het einde van de ochtend of middag brengt de juf 
de kinderen naar buiten. 
 
 
Gymzalen: 
Dorpshuis, Langeweg 7,  
4675 RJ Anna Jacobapolder 
De Wimpel,  Eendrachtstraat 52, 
4675 CS St. Philipsland 
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Christelijke Basisschool  
Het Kompas: 

 

Een christelijke school met een open karakter, waar ieder kind gekénd 
wordt! 
 
 De basisschool is een stukje van je leven. Voor de kinderen en voor u. Jarenlang is er 
diezelfde weg van huis naar school en weer terug. In de loop van de jaren vertrouwt u uw 
kind zoôn 8.000 uur toe aan de zorg van de juffen en meesters van de basisschool. Dat is 
een belangrijk deel van een kinderleven. Een basisschool kies je dan ook met zorg. 
 
Voor u ligt de schoolgids van basisschool Het Kompas. Met deze schoolgids willen wij u 
informeren over allerlei zaken die met onze school te maken hebben. 
Misschien dat deze schoolgids uw eerste kennismaking met de school wordt, misschien dat u 
de school reeds kent uit verhalen van anderen of misschien zit uw kind al op Het Kompas en 
heeft u nu pas de gelegenheid deze gids te lezen. 
 
De schoolgids geeft niet alleen informatie over belangrijke adressen of schooltijden, maar ook 
hoe bijvoorbeeld de school de doelstellingen hanteert, welke uitgangspunten de school heeft 
en welke organisatie binnen de school daar uitvoering aan moet geven. 
Daarnaast kunt u lezen hoe de kwaliteit van het onderwijs van de school gegarandeerd wordt 
en op welke wijze de resultaten van leerlingen worden vastgesteld en besproken met ouders. 
 
In deze schoolgids vindt u dan ook niet alleen uitgebreid terug op welke wijze we de voortgang 
van het onderwijs aan uw kind bijhouden, hoe we het eerst intern en later met ouders 
bespreken, maar ook op welke wijze we extra begeleiding geven aan die leerlingen die dat 
nodig hebben.  
 
Wij hopen dat de gids u in alle gevallen de informatie geeft die u wenst. Uiteraard is het 
mogelijk in een persoonlijk gesprek met de directeur van de school een toelichting te krijgen 
op de inhoud. 
 
De gids wordt digitaal uitgereikt bij informatieaanvraag, bij inschrijving en jaarlijks aan alle 
ouders na vaststelling door het bevoegd gezag en instemming van de 
medezeggenschapsraad. 
 
 

Een stukje geschiedenis 
 
In1903 werd de ñVereeniging tot stichting en instandhouding eener School met den Bijbel op 
Gereformeerde grondslagò opgericht op initiatief van de kerkenraad van de Gereformeerde 
kerk.  Op 31 augustus 1912 werd de school aan de Lageweg geopend. In 1953 werd het 
gebouw aan de Langeweg, waar tot dan de openbare school gehuisvest was, ter beschikking 
gesteld aan de Christelijke school.  In 1982 werd een nieuwe tweeklassige school gebouwd 
aan de Steintjeskreek.  Ook de kleuterschool kwam toen onder het bestuur van de School met 
de Bijbel in Anna Jacobapolder en zo werden we de eerste basisschool in Nederland. Er werd 
in 1993 een derde lokaal bijgebouwd. In 1996 kwamen we onder het bestuur van VPCO Tholen 
e.o. en veranderde de naam van de school in CBS Het Kompas. 
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De Vereniging voor Protestant-Christelijk Onderwijs 
 
De Vereniging   
De vereniging voor Protestants-Christelijk onderwijs te Tholen en omstreken heeft 4 scholen 
onder haar hoede. Dit zijn: Jenaplan leef- werkgemeenschap School met de Bijbel te 
Poortvliet, School met de Bijbel De Ark te Oud-Vossemeer,  Christelijke basisschool Het 
Kompas te Anna Jacobapolder en CNS De Regenboog te Tholen.   

 
Grondslag en doel van de vereniging   
De vereniging heeft tot grondslag de Heilige Schrift als Gods Woord en beoogt zich in al haar 
arbeid te laten leiden door de  verzoenende en levenwekkende kracht van het Evangelie van 
Jezus Christus, geopenbaard in de Bijbel.  De vereniging stelt zich ten doel werkzaam te zijn 
tot oprichting en   instandhouding van één of meer protestants-christelijke scholen voor   
Tholen en omstreken. Zij beoogt niet het maken van winst.  Zij probeert dit doel te bereiken 
door het houden van vergaderingen,    door het zoeken van samenwerking in alles wat tot de 
plaatselijke en   algemene belangen van het christelijk onderwijs behoort.    
 
Kernwaarden  
De kernopdracht wordt in praktijk gebracht op basis van een aantal gedeelde waarden en 
uitgangspunten. Deze vormen het referentiekader van de vereniging. De kernwaarden zijn te 
beschouwen als leidende principes; een richtsnoer en een toetssteen voor onze vereniging 
uitgedrukt in geloof, hoop en liefde geïnspireerd door Gods Woord.   
Bovenstaande waarden worden o.a. zichtbaar in:  

¶ respect  

¶ veiligheid  

¶ zorg  

¶ collegialiteit  

¶ professionaliteit  

¶ openheid  

¶ eerlijkheid  
 
Grondslag en doel van de vereniging zijn richtinggevend voor de totale vereniging, bestuur 
en scholen.  Als u zich wilt aanmelden als lid, of begunstiger van de vereniging, dan zijn 
daarvoor formulieren te downloaden via onze website. Klik hier. Op school zijn deze 
formulieren natuurlijk ook verkrijgbaar. 
 
VPCO Tholen e.o. werkt volgens het Raad van Toezichtmodel. Bij dit model behoort per 
definitie een College van Bestuur. Het College van Bestuur bestuurt en de Raad van 
Toezicht houdt toezicht. Zo zijn bestuur en toezicht formeel en organiek  gescheiden. Door 
het College van Bestuur wordt beleid geformuleerd op diverse terreinen, zoals Onderwijs en 
Identiteit, Werkgeverschap, Middelenbeheer/Allocatie, Communicatie en 
Ouderbetrokkenheid, School en Maatschappij, en Rapportage en Verantwoording. De Raad 
van Toezicht controleert of het College van Bestuur zich aan de gestelde kaders houdt. 
De schooldirecteuren zijn verantwoordelijk voor de dagelijkse leiding van de scholen. 
Op blz.  63 in de schoolgids  kunt u lezen wie  de Raad van Toezicht  en wie het College van 
Bestuur vormen. Daar vindt u ook de contactgegevens. 
. 
 
 
De  missie en visie van de school passen binnen het opgestelde Bestuurlijk Kader van 
VPCO Tholen e.o.  
 

http://vpcotholen.nl/index.php?page=form&id=1
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Visie en missie van onze school 
 
Onze Missie 
Vanuit onze protestants-christelijke identiteit en de daaruit voortkomende waarden werken 
wij in samenspraak met de ouders aan optimale kansen voor alle kinderen. Wij vinden dat 
elk kind als Gods schepsel tot zijn recht mag en kan komen in respectvolle relatie tot de 
ander en tot de wereld, die Gods schepping is.  
 

Onze Visie 
Wij willen als school kinderen onderwijzen en begeleiden in hun cognitieve, sociaal-
emotionele en creatieve ontwikkeling.  Deze drie gebieden moeten in balans zijn, zodat 
kinderen zich bewust zijn van en vertrouwen  hebben in hun eigen mogelijkheden. 
Wij willen een school zijn waar kinderen elke dag een moment van óvierenô ervaren in hun 
ontwikkeling en zo hun toekomst met vertrouwen tegemoet zien, omdat ze weten dat ze op 
eigen wijze een positieve bijdrage kunnen leveren aan het welzijn van zichzelf en anderen in 
de maatschappij. 
Wij vinden dat leerkrachten, ouders en kinderen samen verantwoordelijk zijn voor het leren 
en de persoonlijke ontwikkeling van ieder. 

 

Acties om onze missie en visie waar te maken: 

¶ Wij blijven werken aan een gezond pedagogisch klimaat waar het goed toeven is 
voor leerlingen, leerkrachten en andere betrokkenen. 

¶ Wij maken onderwijskundige, didactische en organisatorische keuzes (werkvormen, 
leerlingvolgsysteem, leerstofaanbod) die tegemoet komen aan de                  
eigenheid-in-ontwikkeling van leerlingen. 

¶ Wij leggen accenten op zelfstandigheid, samenwerking en competenties van de 
leerling 

¶ De kerndoelen zoals geformuleerd in de WPO dienen hierbij als leidraad en 
richtsnoer (aanbod), evenals de referentieniveaus taal en rekenen 
(beheersingsniveau). 

¶ Deskundigheid bevorderende activiteiten laten we aansluiten bij competenties van 
directie, onderwijs- en onderwijsondersteunend personeel in relatie tot het 
schoolconcept. 

¶ Hierbij hebben we optimale secundaire voorwaarden nodig om voorgaande te kunnen 
realiseren: tijd, geld, middelen, materialen. 

 

 
De 8 intelligenties van MI  
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Aanvulling op de visie en missie 

 
Wij zijn een kleine protestants-christelijke basisschool en werken in combinatiegroepen         (1-
2, 3-4-5, 6-7-8), met de Bijbelse waarden als bron. In ons godsdienstonderwijs komt dit naar 
voren, maar we vinden dat dit in heel ons pedagogisch-didactisch handelen, in woord, daad en 
gedrag zichtbaar moet zijn. Wij vinden het belangrijk dat leerkrachten en kinderen samen leren 
en met plezier naar school gaan. Wij werken aan een fijne sfeer in de school, omdat dit een 
voorwaarde is om uw kind zich optimaal te laten ontwikkelen. Dit willen we in samenwerking met 
u doen, omdat het belang van uw kind voor beiden voorop dient te staan. Wij willen samen in 
gesprek blijven om de ontwikkelingslijn van uw kind te volgen en bij te stellen. Op onze school 
willen we op een open, respectvolle wijze omgaan met elkaar, met betrokkenheid op elkaar en 
vertrouwen in elkaar en met waardering voor ieders inbreng.  
Wij en anderen vinden o.a. sterke punten van onze school: 

¶ De gezamenlijkheid, zoals de weekopening, samen feesten vieren, projecten doen; 

¶ De overzichtelijkheid voor kinderen en leerkrachten door de kleinschaligheid:  
óieder   wordt gekendô; 

¶ De betrokkenheid van de leerkrachten op de kinderen, op elkaar en op de school; 

¶ We zijn open en laagdrempelig; 

¶ Het voeren van het onderwijskundige concept Meervoudige Intelligentie. 
 
Wij werken op onze school met het onderwijskundige concept óMeervoudige Intelligentieô: 
Mensen kunnen op vele verschillende manieren knap zijn: taalknap, rekenknap, beeldknap, 
muziekknap, beweeg- of doeknap, natuurknap, zelfknap en mensknap. Door het aanbieden van 
verschillende werkvormen en activiteiten aan leerlingen wordt aangesloten bij de intelligenties 
die goed ontwikkeld zijn (matchen) en wordt aandacht besteed aan die intelligenties die verder 
ontwikkeld kunnen worden (stretchen). Ieders unieke inbreng in het geheel wordt gewaardeerd 
naar elkaar toe (vieren). 
De vraag is niet: óHoe knap ben jij?ô , maar óHoé ben jij knap?ô 
 
Iedereen is anders (Marcel Zimmer) 

 
Iedereen is anders, niemand is als jij. 
Iedereen is anders, jij bent jou en ik ben mij. 
Iedereen is anders, dat is nou eenmaal zo. 
Iedereen is anders, okido! 
 
Jij bent misschien wat eigenzinnig, alleen jouw manier is goed. 
Maar je moet goed begrijpen, dat iemand anders het anders doet! 
Want,é 
 
Iedereen is anders, niemand is als jij. 
Iedereen is anders, jij bent jou en ik ben mij. 
Iedereen is anders, dat is nou eenmaal zo. 
Iedereen is anders, okido! 
 
God heeft ieder mens geschapen, bijzonder en heel speciaal. 
Met een uniek karakter, en zo verschillen we allemaal! 
 

 
CBS Het Kompas: 
Een christelijke school met een open karakter, waar ieder kind gekénd 
wordt! 
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Kwaliteit                      
 
Op onze school geven we les met moderne lesmethoden. Bij het kiezen van lesboeken en 
nieuw (ook digitaal) materiaal wordt gelet op de kwaliteit en de vormgeving: kunnen kinderen 
goed leren met behulp van deze methode, ziet het materiaal er aantrekkelijk uit, past het bij 
de onderwijskundige en opvoedkundige doelen die we hebben opgesteld en sluit het aan bij 
wet- en regelgeving (kerndoelen en referentieniveaus). We letten er bij de aanschaf op, of er 
voldoende oefenstof inzit voor kinderen die het maar moeilijk aankunnen, maar ook op extra 
materiaal voor kinderen die meer aankunnen. Het werken met goede, moderne methoden en 
werkwijzen is een manier om kwaliteit na te streven. 
 
Veel belangrijker dan de methoden zijn de mensen die er mee werken; de leerkrachten aan 
wie u uw kind(eren) heeft toevertrouwd. Zij zorgen er uiteindelijk voor dat er op een zinvolle, 
verantwoorde manier met de lesmethoden wordt omgegaan. Teamleden werken niet op eigen 
houtje, maar besteden veel tijd aan samenwerking en overleg. Er wordt jaarlijks geld 
beschikbaar gesteld voor na- en bijscholing. De maatschappij verandert voortdurend en dus 
het onderwijs ook. Nieuwe ontwikkelingen volgen we op de voet, maar wel door een kritische 
bril. Elk jaar houden we een studiedagen waarop we met elkaar alle in gang gezette 
ontwikkelingen op school aan een sterkte-zwakte analyse onderwerpen en zo nodig bijstellen. 
 
Een derde manier om de kwaliteit van het onderwijs te bewaken en te verhogen is het werken 
met observaties en toetsen. Deze geven ons inzicht in behaalde resultaten van leerlingen, 
geven een totaalbeeld van de school, waardoor individuele hulp kan worden geboden. We 
maken gebruik van methode afhankelijke en methode onafhankelijke toetsen. De resultaten 
worden met elkaar besproken en zo nodig stellen we onze werkwijze bij. 
 
Tevens hebben we een systeem van Interne Kwaliteitszorg, waarin alle aspecten van goed 
onderwijs zijn opgenomen. De kwaliteitsafspraken komen in een cyclus van 4 jaar aan de orde 
in de teamvergaderingen. De bevindingen vormen het uitgangspunt voor het werken aan 
verbetering van de kwaliteit voor de komende jaren.  
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Onderwijskundig Beleid 
 
Het onderwijskundig beleid voor de periode 2015-2019 is beschreven in het Schoolplan. We 
houden u minstens twee keer per schooljaar door middel van de nieuwsbrieven op de hoogte 
van de uitvoering van dit beleid.  
 

 
Gerealiseerde doelstellingen in 2016-2017: 
 
1. Wij onderzoeken binnen de VPCO scholen de mogelijkheden van een andere 

organisatiestructuur als toekomstbestendig antwoord  ten gevolge van teruglopende 
leerlingenaantallen, financiën, toenemende werkdruk en een veranderende opdracht 
vanuit de maatschappij. Hier gaan we mee verder in 2017-2018. 

2. Het team volgt scholing en starten een oriëntatiejaar om zaakvakonderwijs 
projectmatig aan te bieden. Dit schooljaar hebben we twee projecten uitgevoerd in 
november en maart. 

3. De onderbouwleerkracht, Ib-er en directeur hebben de opleiding ô10 Ankers voor 
kindgericht onderwijsô succesvol afgerond. 

4. Het ict netwerk is verbeterd en de leerlingencomputers zijn vervangen door 
Chromebooks. Doel was om gemiddeld per 2-3 leerlingen een computer ter 
beschikking te hebben. Zo is meer gepersonaliseerd onderwijs mogelijk. 

 
Te realiseren doelstellingen in 2017-2018: 
 

1. Wij blijven op zoek naar mogelijkheden van een andere onderwijsstructuur als 
toekomstbestendig antwoord ten gevolge van teruglopende leerlingenaantallen, 
financiën, toenemende werkdruk en een veranderende opdracht vanuit de 
maatschappij. De doelen 2 en 3 zijn hier een onderdeel van. 

2. Het team gaat verder met VierKeerWijzer: projectmatig aanbieden van 
zaakvakonderwijs. We gaan dit jaar vier projecten aanbieden door de hele school. In 
de bovenbouw wordt geschiedenis volledig projectmatig aangeboden. We krijgen hier 
(externe) begeleiding in. 

3. De onderbouwleerkrachten, IB-er en directeur gaan een verdiepingsopleiding 
ô10 ankers voor kindgericht onderwijs volgen. Wij willen dat de 10 ankers volledig 
geïmplementeerd worden in onze kijk op onderwijs en leren. 

4. Implementatie van de nieuwe taalmethode Taal op Maat 2. 
5. Oriëntatie en aanschaf nieuwe (aanvankelijk) technisch lezen methode.  

 

   
                Beweeg- doeknap                                   taalknap                                           muziekknap    
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Ontwikkelingen: Wij zijn altijd bezig met goed onderwijs en vragen ons voortdurend af wat 
we vast willen houden, wat we anders willen in deze tijd waar veranderingen zich zo snel 
opvolgen dat inzetten op vaardigheden, creativiteit en flexibiliteit steeds belangrijker worden. 
De basiskennis zal altijd nodig zijn, maar daarnaast kan niemand voorspellen welke kennis 
er in de toekomst precies nodig zal zijn. Als school willen we investeren in lange termijn 
doelen en willen we voorkomen dat we ons alleen laten leiden door de waan van de dag 
(lees: wereld). Het is dus heel belangrijk dat we als school de ontwikkelingen (kritisch) 
volgen, goed naar kinderen kijken en de leerkrachten in de les kunnen differentiëren. We 
werken als school al vanuit het onderwijsconcept van Meervoudige Intelligentie, waarbij we 
ieders intelligentiepatroon respecteren en aansluiten bij sterke intelligenties (matchen) en 
begeleiden bij de minder sterke intelligenties (stretchen).  De volgende ontwikkelingen sluiten 
hier naadloos bij aan. Vanuit de onderbouw naar de bovenbouw toe willen we ons onderwijs 
(nog) meer kindgericht vormgeven. Juf Ankie, Juf Jeanet, Juf Adrianne en juf Cokky hebben 
afgelopen jaar de opleiding ô10  Ankers voor kindgericht werkenô gevolgd. Deze ankers zijn 
cruciaal voor kindgericht werken. Elk anker doet een uitspraak over een belangrijk aspect 
binnen kindgericht werken. Al deze aspecten zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden, er is 
samenhang. Dit jaar volgen zij de verdiepingscursus. De 10 ankers zijn in de hal bij  
groep 1-2 te zien.  Door goed te kijken en te luisteren naar kinderen en ze uitdagingen te 
geven kunnen kinderen zich ontwikkelen. Relatie, autonomie en competentie zijn belangrijke 
begrippen.  De 10 ankers zijn:  
-De vier pedagogen (jezelf, je klasgenootje, de volwassene en de ruimte) 
-Kennis van ontwikkeling (de leerkrachten kennen de leerlijnen en kunnen aansluiten bij de 
kennis en de vaardigheden van de kinderen en hen helpen een volgende stap te maken) 
-Een uitdaging geven i.p.v. een opdracht (kinderen uitdagen om een oplossing te vinden) 
-Procesgericht werken (het proces om tot een resultaat te komen is belangrijk in het leren) 
-Documenteren (dit leerproces wordt zichtbaar gemaakt) 
-Uitgaan van het competente kind (vertrouwen hebben in wat het kind al kan; zelfstandigheid 
wordt gestimuleerd. Kinderen kunnen meer dan we denken) 
-Inspelen op de kinderen (naast de planning en inbreng van de juf, is er ruimte voor de 
inbreng van het kind; wat zij bijdragen is juist zo waardevol) 
-Kijken achter het gedrag (niet als volwassene gelijk primair reageren met een oordeel of 
mening, maar emoties erkennen en je afvragen wat er gebeurd is en zo het kind verder 
helpen; zo blijft de relatie waardevol) 
-De verwondering in ere houden (sluit aan bij de natuurlijke nieuwsgierigheid van kinderen) 
-Vraag het de kinderen (zelfstandigheid van kinderen stimuleren, kinderen zijn mede 
eigenaar van het klassengebeuren en hun eigen leerproces). 
 
Door de  hele school willen we het projectmatig onderwijs uitbreiden. In groep 1-2 wordt al 
thematisch gewerkt en dit willen we uitbreiden naar de hele school.  Dit doen we met het 
organisatiemodel van VierKeerWijzer (zie ook blz. 31). Vorig schooljaar zijn we met het team 
begonnen met scholing hierin en dit jaar gaan we daarmee verder. We gaan dit schooljaar vier 
projecten op deze wijze aanbieden. In groep 6 t/m 8 zal geschiedenis via dit model 
aangeboden worden. In de overige groepen worden er 4 WO (wereldoriëntatie) projecten 
aangeboden. De acht intelligenties zijn in dit organisatiemodel volledig opgenomen. De  
21e  eeuwse vaardigheden  komen hierbij volop van pas ( creatief denken,  kritisch denken, 
problemen op lossen, digitale vaardigheden, communiceren, samenwerken, sociale- en 
culturele vaardigheden en zelfregulering (zelfregulering stimuleert leerlingen om hun eigen 

verantwoordelijkheid te nemen en meer zelfstandig keuzes te maken en taken uit te voeren). Deze 
nieuwe ontwikkelingen binnen ons onderwijs sluiten aan bij wat we in onze visie en missie 
aangeven: optimale kansen voor uw kind, waarbij welzijn en betrokkenheid basis zijn. 
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Medezeggenschap en ouderhulp 
 
Krachtens het bepaalde in de Wet Medezeggenschap Scholen is aan de school een 
Medezeggenschapsraad (MR) verbonden. De MR bestaat uit 4 personen. Twee leden worden 
uit en door de ouders gekozen en twee leden uit en door het personeel. Hierbij let de raad er 
op dat, zo mogelijk, een der ouders en een der personeelsleden tot de onderbouw behoort. 
 
Tot de taken van de MR behoren o.a.: 

¶ overleg met  de directeur en de ouders over schoolgebonden zaken; (De directeur 
kan als adviserend lid optreden.) 

¶ gevraagd en ongevraagd advies uitbrengen aan het bestuur; 

¶ wel of geen instemming betuigen met bestuursbesluiten. 
 
Vooral dit laatste punt is in de Wet op de Medezeggenschap vrij uitgebreid geregeld. 
Enkele leden van de  medezeggenschapsraden van de vier scholen vormen samen de 
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad. Deze raad heeft o.a. tot taak zich te buigen 
over schooloverstijgende zaken, zoals de invulling van de formatie op bestuursniveau.  
Een ouder van de GMR heeft zitting in de ondersteuningsplanraad van het 
samenwerkingsverband O3 en heeft instemmingsrecht over het ondersteuningsplan van O3 
(zie blz. 17, 18 voor meer informatie over het samenwerkingsverband O3). 
 
Op Het Kompas zijn vele ouders actief. De  taken worden gecoördineerd door vier 
contactouders en een leerkracht. De activiteiten zijn gericht op ondersteuning van het 
schoolteam en de leerlingen. Steeds terugkerende activiteiten staan op het program, zoals 
klusjes in en om de school, hand- en spandiensten. Er wordt hulp geboden bij het 
Sinterklaasfeest, de Kerstviering,  schoolreis, schoolkamp, leesonderwijs, het werken met de 
computers,  etc.  
De ondersteunende werkzaamheden worden altijd uitgevoerd onder verantwoordelijkheid van 
de onderwijsgevenden en/of de directeur. 
 
Zonder de vrijwilligers kan een school niet meer alle activiteiten uitvoeren. We zijn dan ook 
blij met de betrokkenheid van deze vrijwilligers. Eén maal per jaar organiseren we dan ook een 
moment om onze vrijwilligers in het zonnetje te zetten. We koppelen dit aan de 
informatieavond aan het begin van het nieuwe schooljaar. 
 

     
Ouderhulp  
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Leerlingenraad 
 
Wij werken met een leerlingenraad, zodat leerlingen nog meer betrokken raken bij het 
onderwijs en de activiteiten op school en zij zich daardoor nog meer verantwoordelijk weten 
voor de gang van zaken. 
 
Doel:   
We willen  

¶ kinderen serieus nemen en samen met hen bouwen aan een optimaal 
saamhorigheidsgevoel (burgerschapsvorming); 

¶ kinderen bewustmaken van de organisatorische aspecten van het schoolleven;  

¶ kinderen leren overleggen en vergaderen; 

¶ kinderen leren hun mening te geven 
 
Functie: 

¶ denktank;  

¶ adviesorgaan;  

¶ hulpgroep bij activiteiten Ą Kinderen laten meedenken en meepraten over de gang 
van zaken in school;  

¶ mee-organiseren van allerlei activiteiten binnen de school 
 
Praktisch:  

¶ Leerlingen uit de groepen 3 tot en met 8 hebben zitting in de raad, er is een 
groepsafvaardiging van de midden- en de bovenbouw 

¶ Namens het team is de directeur afgevaardigd. 

 

 
                                       LR 2017-2018: Amber (groep 5), Jesse de J.(groep 6) en Isabelle (groep 8) 

 
 
 

   
(Nog) meer aandacht voor afvalscheiding dankzij de LR 2016-2017. 
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Burgerschapsvorming en sociale integratie 

  
Wij vinden het belangrijk dat kinderen weten hoe de samenleving in elkaar zit en dat zij 
deelnemer zijn van die maatschappij, waarin ze leven. Zij hebben daar een actieve rol in. Door 
hun houding, opvattingen, keuzes en handelingen zijn ze mede verantwoordelijk voor het 
welslagen van de samenleving en voor de mensen die erin leven. Burgerschap verwijst naar 
relaties tussen burgers en overheid en tussen burgers onderling. Ook is burgerschap gericht 
op openheid naar elkaar toe en het accepteren van het anders-zijn van ieder mens. De school 
is een oefenplaats voor die maatschappij in het klein. (Zie ook bij visie en missie.) 
De school is een samenleving op zich waar regels gelden en waar wordt samengeleefd. Wij 
werken bij ons op school vanuit een christelijke identiteit waar de Bijbelse verhalen, normen 
en waarden richtlijn zijn. Er wordt besproken in de godsdienstlessen hoe je die normen en 
waarden in de praktijk van alledag tot uitvoer brengt, zodat ieder schepsel tot zijn recht kan en 
mag komen. Op school werken we met vier basisregels, waar alle andere regels uit 
voortvloeien. Wij leren oplossingen zoeken voor problemen op een voor ieder aanvaardbare 
manier: de ówin-winô methode en we besteden aandacht aan het opkomen voor jezelf (zie 
sociale en emotionele vorming en training in weerbaarheid). Wij plannen in het schooljaar 
óklassenbouwersô werkvormen in om het groepsgevoel te bevorderen. Wij vieren feesten en 
weekopeningen samen, zodat kinderen leren dat je samen verantwoordelijk bent voor het 
slagen van zaken en dat ieders inbreng van groot naar klein belangrijk is. Door 
tentoonstellingsavonden bij projecten, toneelstukjes voor meester- en juffendag en/of 
schoolkamp geven we kinderen gelegenheid hun eigen inbreng te tonen. 
Vanuit het onderwijskundige aspect, de Meervoudige Intelligentie, komt naar voren dat ieder 
mens uniek is en met zijn unieke inbreng waardevol is. Vooral in de coöperatieve werkvormen 
van MI komt het GIPS model (Gelijke deelname, Individueel aansprakelijk, Positief onderling 
afhankelijk en Simultane interactie) tot uiting. 
Gestructureerd aandacht geven aan het zelfstandig werken bevordert het zelf verantwoordelijk 
zijn voor het leren. Kinderen helpen elkaar ook met leren bv. door tutorlezen of elkaar helpen 
en samenwerken tijdens de andere lessen.  
Door regels op te stellen en te handhaven over bv. het dragen van kleding en het uiten van 
discriminerende opmerkingen willen we het normbesef ontwikkelen. In de klas helpen de 
kinderen mee om hun lokaal netjes te houden en hebben ze hulptaken. 
Over maatschappelijke problemen wordt in de klas gesproken. In de bovenbouw wordt het 
weekjournaal bekeken. Door ons ñadoptiekindò Walter-Oliveria Pop Pana uit Guatemala te 
steunen via Plan Nederland leren we kinderen inzien dat het elders in de wereld anders kan 
zijn. Door mee te doen aan ñActie Schoenendoosò dragen de kinderen actief bij aan het welzijn 
van kinderen. De bovenbouw leerlingen verkopen loten voor Jantje Beton. Actuele 
gebeurtenissen op politiek gebied het jaar door krijgen aandacht in vooral de 
bovenbouwgroepen. 
Aan nationale vieringen en herdenkingen besteden we aandacht in de school. De school heeft 
het herdenkingsmonument ter nagedachtenis van de gevallenen in WO II op de begraafplaats 
van AJP geadopteerd. 
Historisch besef en het besef inwoner te zijn van Nederland, maar ook van Europa en de 
wereld komt tot uiting in de vakken geschiedenis en aardrijkskunde.  Respect hebben en 
verantwoordelijkheid nemen voor de natuur en het milieu komt terug in biologie. Afspraken 
over het deelnemen in het verkeer tijdens de verkeerslessen. 
We vragen in de jaarlijks mini enquête en een keer in de vier jaar in een grote enquête ook de 
mening van de leerlingen van groep 5 t/m 8, zodat hun oordeel mee genomen kan worden bij 
de plannen die de school maakt, evalueert, borgt en bijstelt. Wij hebben een leerlingenraad, 
zodat de kinderen ook op deze manier actief betrokken worden bij de school. 
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Aanmelding en instroom van 4-jarigen   

                                        
U kunt via de website (www.cbshetkompas-ajp.nl), deze schoolgids en/of een persoonlijk 
gesprek informatie over de school krijgen (tel. school: 0167-573173). We hebben ook een 
Facebookpagina https://www.facebook.com/CBS-Het-Kompas-731232756916086. U kunt 
ook altijd langs komen om ósfeerô te proeven op onze school.  
Als u uw kind bij ons wilt aanmelden, kunt u contact opnemen met de directeur Cokky 
Schults-van Goch c.schults@vpcotholen.nl).  
Onze school kan niet zonder kinderen, want zonder hen houdt onze school op te bestaan. 
Wij vinden het natuurlijk fijn wanneer ouders erover denken om hun kind(eren) aan te 
melden op onze school. Wij vinden het belangrijk dat ouders voldoende informatie krijgen, 
zodat zij weten wat zij van de school mogen verwachten, maar ook omgekeerd: datgene wat 
de school van de  ouders verwacht. Goede informatie en duidelijk zijn naar elkaar toe kan 
problemen later voorkomen. Zo wordt er verteld wat de identiteit van de school inhoudt, hoe 
wij over onderwijs denken, we laten het schoolgebouw zien, vertellen hoe de 
groepsverdeling is, we laten zien hoe we werken, kortom: we proberen ouders zo goed 
mogelijk te informeren en hen te stimuleren vooral een bewuste keuze te maken.  
 
Nieuwe leerlingen worden door de directeur, juf Cokky, ingeschreven. Een kind kan in de 
laatste twee maanden voordat het vier wordt, alvast kennis maken met de school. Het kan, 
na overleg met juf Jeanet of juf Ankie, in die twee maanden maximaal vijf dagen op de 
school rondkijken en meedoen. Het kind hoeft niet vijf dagen achter elkaar naar school en 
het is ook niet verplicht gebruik te maken van alle dagen. Bovendien kunt u uw kind een 
halve dag naar school laten gaan, als een hele dag u te lang lijkt voor uw zoon of dochter. 
Dus vijf hele dagen of vijf halve dagen. U ziet dat u deze schoolgewenning geheel aan uw 
kind kunt aanpassen. Deze data spreekt u af met juf Jeanet of juf Ankie. U ontvangt dan ook 
een handig informatieboekje met alles over praktische zaken in de onderbouw. Met vier jaar 
mag uw kind hele dagen naar school, maar uw kind is pas leerplichtig vanaf zijn of haar 
vijfde verjaardag. Van basisschoolkinderen wordt verwacht dat ze zindelijk zijn op deze 
leeftijd. Het is in het belang van uw kind om in de voorafgaande periode volop met 
zindelijkheidstraining aan de slag te gaan. 
 

  
                            natuurknap   rekenknap                                    beeldknap 

Opvang van nieuwe leerlingen 
 
Soms worden er kinderen tussentijds aangemeld, doordat zij in Sint Philipsland of in                    
Anna Jacobapolder  zijn komen wonen. Eerst is er dan een kennismakingsgesprek met de 
directeur en de ouders. Wij proberen dan de overgang van de oude naar de nieuwe school 
zo soepel mogelijk te laten verlopen, door een goed inzicht te krijgen in datgene wat het kind 
op zijn of haar vorige school verworven heeft aan vaardigheden en kennis en proberen daar 
op aan te sluiten. Hiervoor kan contact met de vorige school opgenomen worden. 
In die eerste tijd werken we er ook aan om het kind zich zo spoedig mogelijk thuis te laten 
voelen in de nieuwe groep. 

https://www.facebook.com/CBS-Het-Kompas-731232756916086
mailto:c.schults@vpcotholen.nl
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Voor-  en Vroegschoolse Educatie (VVE) 
 
Er zijn in Sint Philipsland - AJP regelmatig contacten tussen de peuterspeelzaal, 
buitenschoolse opvang en de onderbouw van de drie basisscholen in het kader van het VVE 
traject (voor- en vroeg schoolse educatie). Zo kunnen we de doorgaande leer- en 
ontwikkelingslijnen van kinderen zo vroeg mogelijk volgen en op elkaar laten aansluiten. De 
gezamenlijke afspraken worden vastgelegd in een borgingsdocument. Tijdens kerngroep 
vergaderingen overleggen we over onderwerpen als doorgaande lijn m.b.t. taalontwikkeling, 
oudercontacten, pedagogisch klimaat en zorgstructuur.  
Jaarlijks is er een gezamenlijke activiteit. 

 

                  
 
 

De (extra) ondersteuning voor de leerlingen 
 
Onder (extra) ondersteuning verstaan we de uitbreiding van maatregelen en activiteiten op 
school om een zo goed mogelijke zorg te garanderen voor de kinderen. Speciaal voor hen die 
specifieke opvoedkundige of didactische (manieren waarop je iets kan aanleren) behoeften 
hebben. Handelingsgericht werken geeft ons de mogelijkheid om aan deze zorgvraag zo goed 
mogelijk te voldoen. Deze vorm van werken is een planmatige en cyclische werkwijze, waarbij 
we de volgende zeven uitgangspunten toepassen:  

1. De onderwijsbehoeften van leerlingen staan centraal. (Wat heeft een leerling nodig om 
een bepaald doel te behalen?) 

2. Het gaat om afstemming en wisselwerking. (Relatie: uw kind in deze groep, bij deze 
leerkracht, op deze school en deze ouders. Hoe goed is de omgeving afgestemd op 
wat uw kind nodig heeft?) 

3. De leerkracht doet ertoe. (De invloed van de leerkracht op de leerontwikkeling van het 
kind) 

4. Positieve aspecten zijn van groot belang. (Deze zijn nodig om een situatie te begrijpen, 
ambitieuze doelen te stellen en om een succesvol plan van aanpak te maken en uit te 
voeren) 

5. We werken constructief samen. (Samenwerking tussen leerkrachten-leerlingen-
ouders-interne en externe begeleiders is noodzakelijk om een effectieve aanpak te 
realiseren) 

6. Ons handelen is doelgericht. (Korte en lange-termijndoelen voor het leren, de 
werkhouding en het sociaal-emotioneel functioneren van alle leerlingen) 

7. De werkwijze is systematisch, in stappen en transparant (Het is voor betrokkenen 
duidelijk hoe de school wil werken en waarom) 
 

 
Met deze vorm van óonderwijs op maatô kunnen de kinderen beter op de eigen basisschool 
geholpen worden en hoeven minder kinderen verwezen te worden naar een speciale 
(basis)school.  
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Wij hebben de extra ondersteuning in school gestalte gegeven door een interne begeleidster 
(IB-er) de coördinatie van de zorg te laten realiseren, alsmede leerkrachten te adviseren en te 
ondersteunen, kleine onderzoeken af te nemen en contacten met externe instanties te 
onderhouden.  
Wij hebben bij ons op school 11 uren onderwijsassistent via het samenwerkingsverband 
ontvangen om de leerkracht te helpen met een aantal kinderen die extra ondersteuning nodig 
hebben. 
 
We vinden dat knelpunten zo vroeg mogelijk moeten worden opgespoord en opgelost en 
daar beginnen we mee in de onderbouw. In alle groepen van de onderbouw worden op 
bepaalde momenten kinderen geobserveerd en/of getoetst, sommige leerlingen zullen 
individueel of in kleine groepjes extra begeleiding krijgen in of buiten de groep .  
Bovendien maken we gebruik van faciliteiten (cursussen, financiën, netwerken) in het kader 
van Passend Onderwijs binnen het samenwerkingsverband O3 van basisscholen en scholen 
voor speciaal (basis)onderwijs.  
In het ondersteuningsplan zijn activiteiten  opgenomen om de zorg voor de kinderen met 
specifieke behoeften te kunnen realiseren. Intern begeleiders hebben een netwerk waarin 
ervaringen worden uitgewisseld. Leerkrachten van scholen voor speciaal onderwijs uit de regio 
komen soms ook naar school om specifieke hulp te bieden en om leerkrachten te 
ondersteunen. 
Onze school werkt met klassikale instructie waar dat kan en met kleine groepjes of individueel 
waar het nodig is. Het werken vanuit de leerlijnen krijgt een steeds grotere rol. In de 
bovenbouw werken we met Snappet (tablets) bij het reken- en spellingsonderwijs.  Ook hebben 
we gemiddeld per 2 leerlingen een Chromebook ter beschikking. Gepersonaliseerd onderwijs 
is daardoor steeds meer mogelijk. Wanneer blijkt dat enkele kinderen behoefte hebben aan 
extra instructie krijgen zij die, terwijl de overige kinderen aan de slag zijn gegaan. Natuurlijk 
houden we er rekening mee dat kinderen die extra instructie krijgen, minder tijd hebben om 
die instructie bijvoorbeeld schriftelijk te verwerken. Dit geldt met name voor de vakken rekenen, 
lezen en taal.  
Voor leerlingen die meer aan kunnen bieden we verrijkingsstof aan; voor hen hebben we ook 
Acadin, een digitaal programma met uitdagende opdrachten, die zelfstandig gemaakt kunnen 
worden. We hebben op school ook een protocol voor kinderen met een versnelde ontwikkeling.  
Gegevens van leerlingen houden we in een leerlingvolgsysteem bij. (Zie voor meer informatie 
over het leerlingvolgsysteem óToetsenô.) Het systeem van toetsen wordt verder verfijnd als 
instrument om het resultaat van het onderwijs bij kinderen zo goed mogelijk te kunnen volgen 
en het aanbod zo nodig aan te kunnen passen.  
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Registratie van leerlingengegevens 
Van iedere leerling wordt een digitaal leerlingendossier bijgehouden in ons administratie- en 
leerlingvolgsysteem ParnasSys. Daarin worden gegevens opgenomen over bijv. het gezin, de 
leerlingenbesprekingen, gesprekken met ouders, speciale onderzoeken, handelingsplannen, 
toetsen en rapportgegevens van de verschillende jaren. Naast dit digitale leerlingendossier is 
er ook nog een papieren dossier van uw kind op school. Hierin bewaren we bijv. het 
inschrijfformulier, ondertekende handelingsplannen en rapporten van externe instanties. 
 
Interne bespreking van leerlingen 
Op onze school worden de vorderingen van alle kinderen van een bepaalde groep ongeveer 
5 keer per jaar in zogenaamde groepsbesprekingen doorgesproken. Kinderen die opvallen, 
bijvoorbeeld bij het leren lezen of rekenen, worden in een speciale vergadering besproken. 
Dat is de leerlingenbespreking. Deze besprekingen worden ook 5 maal per jaar gehouden, 
aansluitend op de groepsbespreking.  
Tijdens zoôn bespreking gaan we na wat de hulpvraag van de groep/het kind is. Daartoe 
gebruiken we de vorderingsoverzichten en de ervaringen van de leerkracht om te kunnen 
bekijken wat we kunnen doen om de leerling verder te helpen. 
Meestal is het zo dat we een plan opstellen waarin we beschrijven hoe we het geconstateerde 
gaan aanpakken. Zoôn plan noemen we een handelingsplan. Als meerdere kinderen in de 
groep hetzelfde probleem hebben, maken we een groepsplan. Dit kan betekenen dat uw kind 
extra ondersteuning krijgt van de klassenleerkracht of juist verdiepende lesstof krijgt 
aangeboden. Het komt ook voor dat kinderen met andere materialen gaan werken. Deze 
veranderingen spreken we altijd met u door. 
Soms kan het zo zijn dat we er zelf niet uitkomen. We besluiten dan, in overleg met u, om 
elders hulp in te roepen van externe deskundigen. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

Ondersteuning van leerlingen met specifieke behoeften en Passend Onderwijs 
Wanneer blijkt dat een kind niet geholpen kan worden met de basisondersteuning die wij op 
onze school kunnen bieden en nadat er allerlei maatregelen zijn genomen, zoeken we hulp bij 
verschillende deskundigen, die werken binnen ons samenwerkingsverband O3. 
Samenwerkingsverband O3 verzorgt vanaf  augustus 2014 passend onderwijs in het primair 
onderwijs in de Oosterschelderegio.  
Samenwerkingsverband O3 heeft vanaf augustus 2014 de taak passend onderwijs te 
organiseren voor leerlingen in het primair onderwijs in de Oosterschelderegio. Wij staan 
bekend onder samenwerkingsverband passend primair onderwijs Oosterschelderegio met 
nummer PO2902, maar hebben gekozen voor de werknaam O3.  
O3 staat voor: onderwijs ondersteuning Oosterschelderegio, de samenwerking tussen 3 
regioôs die voorheen apart werkten: Bevelanden, Tholen en Schouwen-Duiveland, de 
samenwerking tussen 3 instituten die voorheen werkten met eigen regels en afspraken rond 
leerlingen: WSNS, REC 3 en REC 4. Het samenwerkingsverband bestaat uit 19 
schoolbesturen in de Oosterschelderegio die op ruim 100 locaties primair onderwijs verzorgen 
aan meer dan 11.000 leerlingen. Het samenwerkingsverband O3 is bezig met een fusietraject 
met het samenwerkingsverband van Walcheren en zal vanaf januari 2018 óKind op 1!ô gaan 
heten. 
 
Basisondersteuning is de ondersteuning waarvan is afgesproken dat elke school in het 
samenwerkingsverband die zelfstandig kan bieden: de ondersteuning die voor alle leerlingen 
beschikbaar is op alle scholen.  
Samenwerkingsverband O3 stelde de basisondersteuning vast op basis van de 
schoolondersteuningsprofielen van de scholen. De beschrijving van de basisondersteuning 
bestaat uit 10 standaarden en een overzicht van onderwijsbehoeften waarvan we verwachten 
dat scholen daaraan zelfstandig tegemoet kunnen komen. 
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Wanneer scholen begeleiding nodig hebben binnen de basisondersteuning bekostigen ze dat 
uit eigen middelen. Elke school krijgt ook middelen van het samenwerkingsverband om te 
werken aan de basisondersteuning.  
Wanneer de onderwijsbehoeften van de leerling de mogelijkheden van de school overstijgen, 
dan kan een beroep gedaan worden op het samenwerkingsverband. Loket O3 bepaalt of de 
aanvraag inderdaad de basisondersteuning overstijgt. 
Dat gebeurt via de nieuwe werkwijze: we zoeken samen naar het antwoord op de vragen: 

¶ wat heeft het kind nodig om zich voldoende te blijven ontwikkelen op school? 

¶ wat heeft de school nodig om dit voor elkaar te krijgen? 
 

Als de aanvraag de basisondersteuning overstijgt dan kan er op verschillende manieren 
extra ondersteuning toegewezen worden. 
Soms bestaat de hulp uit adviezen n.a.v. observaties en gesprekken, soms krijgen we een 
aantal uren een ambulante begeleider toegewezen met expertise uit het speciaal onderwijs 
en soms ontvangen we geld en uren voor een onderwijsassistent. 
Er blijft speciaal (basis)onderwijs en er blijven plaatsen beschikbaar. Soms blijkt dat een kind 
in het speciaal (basis)onderwijs beter op zijn plaats is. Het is zeker de bedoeling van 
passend onderwijs dat we met elkaar goed bekijken of plaatsing echt nodig is en zo ja, of dat 
dan voor de hele schoolloopbaan zo moet zijn. We gunnen elke leerling een goede en 
plezierige schooltijd zo dicht mogelijk bij huis. Als dat niet vanzelf gaat, denken we dat 
passend onderwijs (omdat het een flexibeler systeem is) meer mogelijkheden biedt om de 
school en het kind te helpen het wél voor elkaar te krijgen. We beseffen echter dat het onze 
mogelijkheden soms te buiten gaat en dat we kinderen meer recht doen in een speciale 
setting. De zorg voor de kinderen is een voortdurend punt van aandacht. Aan het eind van 
een schooljaar worden procedures en afspraken rondom de extra ondersteuning getoetst op 
werkbaarheid, helderheid en effectiviteit. We doen dat door als team met elkaar te praten 
over onze bevindingen en de resultaten van deze gesprekken te gebruiken om, zo nodig, 
een en ander aan te passen.  
Meer informatie kunt u vinden op de website van het samenwerkingsverband: 
http://www.samenwerkingsverbando3.nl/ .  

   

   
Mensknap                                                      Zelfknap 
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Verrijking binnen de school 
 
Net als kinderen extra ondersteuning nodig kunnen hebben voor een vakgebied, kunnen 
kinderen ook extra uitdagende ondersteuning nodig hebben.  Belangrijk hierin is altijd wat het 
beste bij de kindkenmerken en onderwijsbehoeften van een kind past.  Dit bepaalt de 
leerkracht samen met de intern begeleider aan de hand van de vorderingen en de 
zelfstandigheid in oplossen van de kinderen in de groep. Ook binnen onze school zijn er 
mogelijkheden voor kinderen die meer behoefte aan verdieping en uitdaging hebben.  Zo zijn 
er verdiepingsopdrachten bij verschillende vakken en zijn er niveauopdrachten bij bv. 
rekenen.  We werken ook met het programma Acadin. Acadin biedt een digitale 
leeromgeving voor het organiseren van verrijkingsonderwijs. Vanuit deze omgeving heeft de 
leerkracht de beschikking over een breed en gevarieerd aanbod van geschikt 
verrijkingsmateriaal voor talentvolle en (hoog)begaafde leerlingen. De leerkracht kan gericht 
zoeken op o.a. vak-/interessegebied, leerniveau, leer- en denkvoorkeuren. Zo kunnen we 
voor én met de leerlingen een passend aanbod samenstellen 
 
Voor de extra opdrachten en remediërende opdrachten in de klas wordt ongeveer per 
kwartaal gekeken of er verschuivingen in een groep nodig zijn. Dit wordt besproken op de 
voortgangsbesprekingen binnen het team. Meestal is dat de periode rond de rapporten. 

Bovenschoolse verrijkingsklas VPCO Tholen 

Wat is een verrijkingsklas?                                                                                                                                                                  
Een  verrijkingsklas  (ook wel plusklas genoemd) is een speciale klas voor kinderen met een 
ontwikkelingsvoorsprong en/of hoogbegaafde kinderen. Elke school van de VPCO biedt op 
de eigen school aan de meer begaafde leerlingen extra verrijking- en verdiepingsstof.  
Daarnaast is er de verrijkingsklas, deze klas  bestaat uit een groep leerlingen uit de groepen 
6 t/m 8 van de 4 scholen van de schoolvereniging. Deze kinderen kunnen méér aan dan wat 
gemiddeld gevraagd wordt van een kind. In deze klas werken de kinderen op een andere 
manier én aan andere opdrachten dan in hun eigen groep. Dit onder begeleiding van een 
leerkracht en een onderwijsassistent. De kinderen zijn niet voortdurend in deze groep, maar 
komen één keer per week op woensdag bij elkaar. De rest van de week zitten ze op hun 
eigen school, in hun eigen groep met hun leeftijdgenootjes.  

Wat is het doel en de werkwijze van deze verrijkingsklas?                                                                                            
Het doel is om optimaal tegemoet te komen aan de onderwijsbehoeften van het begaafde 
kind, zodat het zich optimaal kan ontwikkelen als mens, zowel op cognitief als op sociaal-
emotioneel gebied.     

De Verrijkingsklas wil dit doel verwezenlijken door:   
1. Een leeromgeving te creëren welke kinderen kansen geeft zich breed te ontwikkelen.                                                                                                             
2. Uitdagende leerstof aan te bieden buiten het reguliere lespakket welke aansluit  bij de      
verschillende ontwikkelingsgebieden: sociaal-emotioneel (bijv. sociale vaardigheden), 
cognitief (bijv. vreemde talen, geschiedenis, natuur en techniek,  wiskunde) en creatief (bijv. 
muziek, kunst en beeldende vorming)  
3. Samenwerking met kinderen van een zelfde denkniveau te bevorderen 
4. Ondersteuning te geven op sociaal en emotioneel gebied 
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Wanneer kom je in de bovenschoolse verrijkingsklas?                                                                                                             
Vaak bemerken zowel  de ouders als leerkrachten al op jonge leeftijd van het kind dat er 
sprake is van een ontwikkelingsvoorsprong. Daarnaast maakt iedere leerling op school de 
reguliere (cito)toetsen. Ook deze resultaten geven een indicatie of een kind in aanmerking 
kan komen voor de verrijkingsklas. Wij nemen daarnaast de NSCCT (niet schoolse 
cognitieve capaciteiten test) af in groep 5 en 7. We kijken tevens naar de sociaal emotionele 
ontwikkeling van de leerling.  In samenspraak met ouders, leerkracht en het kind kan dan 
halverwege groep 5 het protocol voor kinderen met een ontwikkelingsvoorsprong opgestart 
worden, zodat het kind in groep 6 kan gaan deelnemen aan de verrijkingsklas als aan alle 
voorwaarden voldaan is. De school en de leerkracht van de verrijkingsklas bepalen 
uiteindelijk de plaatsing. Als een leerling aan de verrijkingsklas deelneemt, wordt jaarlijks de 
voortgang besproken. Deelname aan de verrijkingsklas is niet vrijblijvend. We verwachten 
dat leerlingen tijdens hun verdere basisschooltijd deelnemen aan de verrijkingsklas. 

De verrijkingsklas is op woensdag en bestaat gemiddeld uit 30 leerlingen en is in CNS De 
Regenboog, Molenvlietsedijk 3a te Tholen . Ouders zorgen zelf voor vervoer.  Elke 
woensdag nemen de kinderen met groot enthousiasme en betrokkenheid én met een sterke 
motivatie deel aan de verrijkingsklas. 
 
Realisering van kwaliteitsverbetering. 
De ondersteuning en begeleiding voor de kinderen is, zoals u merkt, een voortdurend punt van 
aandacht. Aan het eind van een schooljaar worden de procedures rondom de zorgverlening 
getoetst op werkbaarheid, helderheid, effectiviteit. Wij doen dat door als team met elkaar te 
praten over onze bevindingen en de resultaten van deze gesprekken te gebruiken om, zo 
nodig, een en ander bij te stellen. 
 

Video-interactie 
 
Bij onze vereniging is een opleidingsmentor aanwezig in de persoon van Sjanie Huyzer. Zij 
heeft de scholing ñSchool Video Interactie Begeleidingò (SVIB) gevolgd. In dit kader zal zij 
soms in een klas video opnames maken om dit hulpmiddel te kunnen inzetten.  
SVIB is een methode van stagiair- en lerarenbegeleiding waarbij korte video-opnames in de 
groep worden gemaakt met als doel stagiairs en/of leraren te begeleiden bij hun 
onderwijskundige taak. Er worden slechts korte fragmenten van de opnamen gebruikt. 
Belangrijke uitgangspunten zijn: de sfeer in de klas, hulp aan individuele leerlingen, de 
manier waarop de groep werkt, de wijze waarop de leraar lesgeeft.  
De video-opnames worden met de leraar besproken en samen met de begeleider gaan ze 
na hoe een en ander in de klas verloopt.  
Het spreekt vanzelf dat de beelden alleen voor intern gebruik zijn. Wanneer het 
specifiek gaat om uw zoon of dochter zal uiteraard uw toestemming worden 
gevraagd. 
 
Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) 
 
Met de decentralisatie van de jeugdzorg is het de bedoeling preventiever te gaan 
werken en daarmee eerder problemen te signaleren. Dit vraagt om aanpassing van 
de zorgstructuren. Om de scholen verder te ondersteunen in zorg voor leerlingen, 
waarbij de problematiek ook buiten de school speelt, kan de leerkracht een beroep 
doen op het CJG. 
De jeugdverpleegkundige (JHV) zal de contactpersoon voor deze zorg zijn. Het CJG 
maakt deel uit van de integrale aanpak van het sociale domein binnen de gemeente 
Tholen. De jeugdhulp ligt vanaf januari 2015 bij de gemeente. Zie ook óGGDô blz. 56. 
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Toetsen in de School (algemeen) 
 
U heeft in de gids meerdere malen gelezen  over een leerlingvolgsysteem. Letterlijk houdt dit 
in, dat je een systeem opbouwt waarmee je de ontwikkeling van leerlingen op velerlei 
terreinen volgt. De school heeft natuurlijk instrumenten nodig om dit te kunnen realiseren. U 
moet hierbij denken aan lees-, taal- en rekentoetsen, maar ook aan bijvoorbeeld repetities 
voor aardrijkskunde en geschiedenis en aan observaties om te zien hoe ze zich ontwikkelen 
op sociaal en emotioneel gebied. Deze observaties, toetsen en repetities zijn dus uiteindelijk 
nodig om te controleren wat wel en wat niet wordt beheerst. 
De gegevens die deze instrumenten opleveren worden bijgehouden in ons (digitaal) 
registratiesysteem Parnassys. Deze registratiegegevens zijn dan weer het startpunt voor de 
invulling van de vervolglessen en extra hulpverlening in of buiten de groep, door eigen 
leerkracht, intern begeleider of remedial teacher of door een deskundige van buitenaf, zoals 
al eerder beschreven. 
Om het resultaat van onze manier van werken óte toetsenô aan het landelijk gemiddelde, 
gebruiken we in alle groepen ook  toetsmateriaal dat niet bij een bepaalde lees- of 
rekenmethode hoort, maar, zoals dat heet, landelijk genormeerd is bv. de zgn. CITO-toetsen. 
We nemen in de  groepen 5 en 7 de NSCCT (Niet Schoolse Cognitieve Capaciteiten test) af. 
We willen zo beter de leermogelijkheden van uw kind in beeld krijgen. Op deze manier kun je 
een eigen werkwijze zo nodig bijstellen wanneer resultaten op een van de gebieden structureel 
onder het landelijke gemiddelde blijven. De onderwijsinspectie gebruikt mede de resultaten in 
groep 8 van deze methode onafhankelijke toetsen om opbrengsten te vergelijken en te 
beoordelen en een kwaliteitsoordeel vast te stellen over de school. 
In de groep 7 en 8 worden dergelijke toetsen ook gebruikt om de beheersing van schoolse 
kennis te meten en om daarmee weer het niveau voor het vervolgonderwijs te kunnen 
vaststellen. Dat is echter niet het enige item dat bepalend is voor het niveau: de werkhouding, 
de manier waarop kinderen met leerstof omgaan, de motivatie, de zorgvuldigheid, het tempo, 
spelen een heel belangrijke rol bij het bepalen van het niveau. Daarnaast is het verplicht een 
onafhankelijke eindtoets af te nemen.  

 
Centrale Eindtoets in groep 8. 
 
Het laatste jaar van de basisschool is een belangrijk jaar. Een schoolperiode wordt 
afgesloten; de stap naar het voortgezet onderwijs gezet. Uit de verschillende vormen van 
voortgezet onderwijs moet een keuze worden gemaakt. Het is natuurlijk voor u en voor uw 
kind van groot belang dat er een goede keuze wordt gemaakt: een keuze die recht doet aan 
de mogelijkheden die uw kind gekregen heeft. De school, in het bijzonder de leerkracht van 

groep 8, adviseert u bij het maken van deze keuze.  Iedere school neemt deel aan een 

verplichte eindtoets. Dit moment is voortaan later in het schooljaar, in april, zodat het advies 
van de basisschool meer meeweegt bij de keuze van het type voortgezet onderwijs, dat het 
beste bij de mogelijkheden van uw kind past. De leerkrachten van de basisschool kennen uw 
kind al een lange periode. We nemen als school eind november de NIO af (Nederlandse 
Intelligentietest voor Onderwijsniveau).  De resultaten van de gewone Cito-toetsen vanaf 
groep 6 wegen ook mee in het advies. 
Onze school maakt gebruik van de IEP als eindtoets (=ICE Eindevaluatie Primair onderwijs). 
Het eindonderzoek is een momentopname, waar mede zo goed mogelijk wordt bepaald 
welke schoolsoort voor uw kind het meest geschikt is. Vanzelfsprekend heeft  de basisschool 
een bredere kijk op de mogelijkheden van uw kind. 
Voorafgaand is er een informatiebijeenkomst voor ouders op CNS De Regenboog, op 
dinsdag 24 oktober, aangaande het onderzoek en de verschillende vormen van VO scholen.  
Deze avond is ook voor ouders met leerlingen in groep 7 toegankelijk. 
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Afname 
De eindtoets wordt afgenomen door een leerkracht van de basisschool. Deze heeft hiervoor 
instructies ontvangen en weet hoe het een en ander moet gebeuren. Met de eindtoets zijn de 
leerlingen drie dagdelen bezig. Na de opening van de dag vertelt de leerkracht wat van 
belang is om te weten: 

¶ hoe je het antwoordblad moet invullen; 

¶ dat je goed naar de uitleg moet luisteren, maar dat je niet bang moet zijn om te 
vragen wat je niet begrijpt; 

¶ dat er gemakkelijke en moeilijke opgaven bij zijn; 

¶ dat je beslist niet alles hoeft te weten en af moet hebben; 

¶ dat je je niet zenuwachtig hoeft te maken. 
 

Er wordt geprobeerd de kinderen duidelijkheid en zekerheid te geven om ze zo ontspannen 
mogelijk aan de eindtoets te laten meedoen. Ook als ouders/verzorgers kunt u het beste 
deze houding overnemen: ñJe kunt niet meer dan je best doen en verder zien we wel wat 
eruit rolt.ò 
 
Rapportage 
De antwoorden op de testformulieren worden met behulp van de computer verwerkt. De 
antwoorden worden eerst elektronisch ógelezenô en gescoord op goed en fout. 
De ouders/verzorgers krijgen schriftelijk uitslag van de eindtoets via de directeur of de 
groepsleerkracht van de basisschool. 

 
Het schooladvies bepaalt het advies voor het voortgezet onderwijs. De eindtoets ondersteunt 
dit schooladvies. 
Ook na het verlaten van de basisschool blijven we door gesprekken met conrectoren en 
studiebegeleiders op de hoogte van de ontwikkeling van leerlingen die op Het Kompas 
hebben gezeten.   
 
In groep 7 wordt er een voorlopig VO advies gegeven; in groep 8 een definitief VO advies. 

 

 
juli  2017: Schoolverlaters met hun juffen 
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Voortgezet Onderwijs         
 
Vanuit Het Kompas gaan de meeste kinderen naar scholen voor voortgezet onderwijs in 
Tholen, Bergen op Zoom, Middelharnis en Steenbergen. Met deze scholen hebben wij 
regelmatig contact, ook over de leerlingen. Wij informeren de scholen over de van onze  
leerlingen. 
 
(HAVO   = Hoger Algemeen Voortgezet Onderwijs) 
(VWO    =Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs) 
(VMBO b  = Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs basisgericht) 
(VMBO k  = Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs kadergericht) 
(VMBO g = Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs gemengd) 
(VMBO t   = Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs theoretisch gericht)  
 
Eind schooljaar 2016-2017 verlieten 9 leerlingen onze school: 
 
 

Advies per leerling VO School 

VMBO B met LWOO RGO in Middelharnis 

VMBO GTL Hofstadcollege in Den Haag 

HAVO Roncalli in Bergen op Zoom 

HAVO ôt Rijks in Bergen op Zoom 

HAVO ôt Rijks in Bergen op Zoom 

HAVO Prins Maurits in Middelharnis 

HAVO/VWO Moller in Bergen op Zoom 

HAVO/VWO Juvenaat in Bergen op Zoom 

VWO Prins Maurits in Middelharnis 

IEP eindtoets landelijk gemiddelde: 80,6  Kompas gemiddelde: 85,5  (gem. van 7 lln.) 
Er waren 2 zij-instromers v.a. mei in groep 
8. 

 
Eind schooljaar 2015-2016 verliet 1 leerling onze school: 
 

Advies per leerling VO School 

VMBO G/T RGO in Middelharnis 

IEP eindtoets landelijk gemiddelde: 80  Kompas gemiddelde: 72  (1 lln. in groep 8) 

 
Eind schooljaar 2014-2015 verlieten 2 leerlingen uit groep 8 onze school 
 

Advies per leerling VO School 

VMBO T/ HAVO RGO in Middelharnis 

VMBO T/ HAVO RGO in Middelharnis 

IEP eindtoets landelijk gemiddelde: 81  Kompas gemiddelde: 88 (2 lln. in groep 8) 

 
 
 
De eindopbrengsten van onze school voldoen aan de eisen die opgesteld zijn in het 
toezichtkader van de inspectie. 
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Basisschool Het Kompas............... en wat uw kind bij ons leert 
 
Dit hoofdstuk beschrijft datgene wat een kind leert bij ons op school. Bij ons onderwijs houden 
we zoveel mogelijk rekening met de actualiteit van de leerstof. Dit ligt voor een belangrijk deel 
vast in de activiteiten bij de  leer- en ontwikkelingslijnen (groep 1-2)  en in de methoden die we 
gebruiken. Vanzelfsprekend voldoet de leerstof aan de kerndoelen en de referentieniveaus 
voor taal en rekenen. 
 
De organisatie van de school: 
Onze school heeft drie combinatiegroepen die dit jaar als volgt zijn ingedeeld:  
Onderbouw     : groep  1 - 2  
Middenbouw   : groep   3 - 4 - 5  
Bovenbouw     : groep   6 - 7 -  8  

     

 
 
De groepen 1 en 2: 
 
We werken in groep 1-2 kindgericht volgens de 10 ankers en de leerstof en de te behalen 
doelen worden binnen een project aangeboden, bv. herfst, feesten, letterfeest o.a. met het 
organisatiemodel van VierKeerWijzer (zie ook blz. 11).  
Elke morgen beginnen we met gebed en twee keer in de week vertellen we een verhaal uit 
de Bijbel. Er worden ook liedjes aangeleerd die bij deze verhalen aansluiten. Als de kinderen 
en de juf zo bij elkaar in de kring zitten, houden we ook altijd een kringgesprek. Wij willen de 
kinderen leren naar elkaar te luisteren. Ze moeten ook leren met elkaar te praten en vragen 
te stellen. Het werken in de groepen 1 en 2 gebeurt vanuit de kring. Daarin begint de 
schooldag en hier keren de kinderen ook steeds weer terug. Gezamenlijke activiteiten vinden 
plaats in de kring. In de klas staat een vaste kring, waar we snel bij elkaar kunnen zitten. 
Daarna volgt meestal het werkuur. Soms kiezen de kinderen zelf een werkje, soms geeft de 
leerkracht aan welk werkje gedaan moet worden. Er wordt gewerkt met boeken, blokken, 
zand en water, puzzels, lotto's en ander constructiemateriaal. De leerlingen leren spelend 
vrijuit te spreken en goed te luisteren. Wij werken extra veel aan woordenschatvergroting. 
Woordenschatontwikkeling voor alle leerlingen wordt gestimuleerd door toneel, poppenspel, 
prentenboeken, voorleesboeken en vertellen. Wij maken gebruik van verschillende 
bronnenboeken en materialen, o.a. de leesmethode óDe Leeslijnô, óCPSô map beginnende 
geletterdheid en óTaal op Maatô. 
 
De ontwikkeling van het rekenen gaat spelenderwijs. Met diverse spelmaterialen zijn de 
kinderen bezig met tellen, meten, wegen, groeperen en vergelijken. Hierbij gebruiken we het 
handboek 1-2 van de methode óPluspuntô en de  CPS map beginnende gecijferdheid en 
ontwikkelingsmaterialen. 
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We werken bij wereldverkenning met thema's. De jaargetijden en allerhande feesten zijn ieder 
jaar terugkerende onderwerpen. In groep 2 van de onderbouw wordt er gewerkt aan 
onderdelen van taal en rekenen ter voorbereiding van het leren lezen, rekenen en schrijven. 
De schrijfmethode óSchrijven in de Basisschoolô heeft ook voor de jonge kinderen allerlei 
voorbereidende oefeningen. De methode óLeefwereldô voor natuur, milieu en techniek heeft 
vertelplaten die in de groepen 1 en 2 worden ingezet. We werken ook met het óontdekkasteelô 
voor de techniek lessen en we gebruiken voor de creatieve vakken de methode óMoet je doenô. 
 
In de groepen 1 en 2 staat bewegingsonderwijs dagelijks op het rooster. Er wordt in de klas 
gespeeld, op het schoolplein en één keer per week in Het Dorpshuis. De  kinderen gaan soms 
ook met de bus naar de gymzaal in Sint Philipsland. 
 
Bij het eerste kennismakingsgesprek met de onderbouwleerkracht ontvangt u een handig 
boekje met informatie over het reilen en zeilen in de groepen 1 en 2. 
 

 
De 10 ankers voor kindgericht werken 

 

    Sommige informatie betreft niet alleen de groepen 1 en 2 maar alle leerlingen. Hiervoor 
verwijzen we u naar wat er geschreven staat bij de groepen 3 t/m 8. Heel belangrijk is de 
aansluiting op het onderwijs in groep 3. De leer- en ontwikkelingslijnen voor kinderen in de 
groepen 1 en 2 bieden houvast: ze geven aan wat je van kinderen in die fase van hun 
ontwikkeling mag verwachten en op welke manier je daar als onderwijsgevende op kunt 
inspelen. Wij  volgen die ontwikkeling via de leerlijnen groep 1-2 binnen ParnasSys. Voor 
elke periode kunnen zo weer nieuwe doelen opgesteld worden om uw kind zo nauwkeurig 
mogelijk te kunnen begeleiden. 
 
U krijgt hier minimaal 2x per jaar een overzicht van tijdens de rapportgesprekken van  
groep 1 en 2 in februari en juni/juli. Bij het voortgangsgesprek in oktober wordt vooral het 



Schoolgids CBS Het Kompas 2017-2018 
 

27 

 

welbevinden en de betrokkenheid van de kinderen besproken aan de hand van de Zien 
rapportage. De juffen gaan op huisbezoek rond deze periode bij de kinderen van groep 1, voor 
groep 2 vindt het gesprek op school plaats. 
De verschillende bronnenboeken, materialen en activiteiten, die gebruikt worden binnen het 
kleuteronderwijs, leveren allemaal een bijdrage in het uiteindelijk behalen van de gestelde 
doelen. Dit schooljaar vervolgen de leerkrachten van groep 1-2, de intern begeleider en de 
directeur de verdiepingsopleiding van ô10 Ankers voor kindgericht werkenô. 
 

           
 

De kinderen zitten twee tot drie jaar in een kleutergroep. Dit is afhankelijk van hun 
geboortedatum, hun aard en aanleg. Aan het einde van groep 2 wordt besproken of een kind 
toe is aan groep 3. Wij vinden het belangrijk dat een kind lang genoeg in een kleutergroep 
zit. Succesvol groep 3 doorlopen lukt pas als een kind hieraan toe is. Wij zien een kind liever 
een jaar langer in groep 1-2, dan jarenlang op de tenen de overige groepen doorlopen. 
Maaréaltijd wordt er gekeken naar wat het beste is voor deze specifieke leerling. 
 

 
Eind schooljaar 2016-2017 groep 1-2 met juf Ankie en stagiaire juf Kim  
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De groepen 3 t/m 8: 
 

Bijbels onderwijs.  
 
Elke schooldag wordt geopend en beëindigd met een lied, een gebed.  
Elke week leren we een nieuw lied, een psalm, gezang of een ander Bijbellied. We gebruiken 
hiervoor het nieuwe liedboek, liedjes uit óAlles wordt nieuwô en evangelische liedjes. 
Op maandagmorgen van half negen tot tien voor negen hebben we de gezamenlijke 
weekopening. Met alle kinderen uit de groepen 1 t/m 8 blikken we op een interactieve manier 
vooruit naar het thema en de verhalen die in de komende week worden verteld. Er is ook 
gelegenheid in de weekopening om geld te geven voor Walter-Oliveria Pop Pana uit 
Guatemala, ons ñadoptiekindò. Jaarlijks hebben we hier ú 300 voor nodig. Via een 
óthermometerô houden we de stand bij. 
Driemaal per week wordt er aan het begin van de dag een Bijbelverhaal verteld. De 
dagopeningen vinden plaats in de kringopstelling. Zo mogelijk wordt een link gelegd met de 
actualiteit en in een klassengesprek daarover met elkaar gesproken, omdat Bijbelse 
Geschiedenis meer is dan geschiedenis.  Vanaf groep zes wordt er ook in de Bijbel gelezen. 
De kinderen krijgen dan een schoolbijbel. Wij gebruiken op school de Nieuwe Bijbelvertaling. 
Bij het verlaten van de school in groep 8 krijgen de kinderen van het bestuur een (eigen keuze) 
Bijbel als cadeau mee.  
De dagopening waarin de bovenstaande activiteiten nadrukkelijk centraal staan duurt van half 
negen tot ongeveer negen uur. Wij gebruiken als methode óKind op Maandagô van de 
Nederlandse Zondagsschoolvereniging.    
         

         

 
Rekenen en Wiskunde 
 
Onze school gebruikt de methode óPluspuntô. Dit is een zogenaamde realistische 
rekenmethode. Dit betekent dat de methode uitgaat van situaties in het dagelijks leven, naast 
dat het rijtjes sommen aanbiedt. Met deze methode is het nog meer mogelijk om onderwijs op 
maat aan te bieden. In groep 6-7-8 werken we met Snappet (tablets) om het rekenen te 
verwerken. Met dit hulpmiddel is adaptief onderwijs nog meer mogelijk. Kinderen krijgen naast 
het reguliere aanbod extra oefeningen of verrijking die bij hen past (gepersonaliseerd). 
 

                                            
  Tafels leren m.b.v. verschillende intelligenties              rekenen met de Snappets           
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Nederlandse taal 
 

Het Kompas werkt met de taalmethode óTaal op Maatô, versie 2. Naar ons idee mag het werken 

aan de taalontwikkeling van kinderen niet worden losgemaakt van hun kennis van de wereld, 
van het leven. Wij sluiten met deze methode aan bij de leefwereld van de kinderen. De 
woordenschat wordt uitgebreid, er is aandacht voor het verwoorden van ideeën, spelling en 
luisteren naar anderen. Behalve schriftelijk taalwerk leren de kinderen ook verhalen schrijven 
en spreekbeurten houden. 
 
Onze school investeert extra in het taal- en leesonderwijs. Zo zijn we gestart met óinteresse 
verbredend lezenô in de groepen 4 t/m 8: door het lezen van boeken met onderwerpen die de 
kinderen interesseren en de opdrachten die erbij horen, wordt hun achtergrondkennis, 
betrokkenheid en leesvaardigheid vergroot. Tijdens de projecten van VierKeerWijzer is dit 
volledig in het onderwijs geïntegreerd. 
 

         
 
Lezen 
               
Het leren lezen is op onze school erg belangrijk. Er wordt gewerkt met de methode    
óDe Leeslijnô. Deze methode kent twee leerwegen: één voor de kinderen die samen met de juf 
of meester stap voor stap leren lezen, en één voor kinderen die op een meer zelfstandige 
manier leren lezen. In de groepen 1 t/m 4 zitten elementen van meervoudige intelligentie 
verwerkt in de leesmethode. Een goede leesvaardigheid is belangrijk voor het plezier dat je er 
van kunt hebben, maar het is ook nodig bij bijna alle schoolvakken. De leerlingen worden drie 
keer per jaar getoetst. Hiervoor maken we gebruik van de AVI-toetsen, DMT-toetsen en De 
Technisch Lezen toetsen. Er zijn niveaus van start tot M8 van technisch lezen. Wij vinden het 
belangrijk dat kinderen elkaar helpen. Oudere kinderen helpen daarom ook jongere kinderen 
door samen boekjes te lezen.  
De school neemt deel aan het project De Bieb op School. Na de sluiting van de bibliotheek op 
Tholen hebben alle scholen een deel van de jeugdcollectie gekregen en een 
schoolabonnement. Hier hoort ook een leesproject bij voor alle klassen. Elke school krijgt een 
leesconsulent, toegewezen. Zij bereidt een leesproject voor en verzorgt deze ook in de 
klassen.  De leerkrachten kunnen bij de Zeeuwse bibliotheek boeken(kisten) aanvragen die 
passen bij een bepaald thema in de klas of boeken van een bepaalde schrijver.  
Alle kinderen krijgen een gratis abonnement. Het is belangrijk om veel leeskilometers te 
maken. Het vergroot de woordenschat en de taalontwikkeling. Ook thuis lezen en voorlezen 
stimuleert de taal- en leesontwikkeling van uw kind. 
 
Naast het technisch lezen is ook het begrijpend en studeren lezen van groot belang. We 
gebruiken voor de groepen 5 t/m 8 Nieuwsbegrip XL dat gebruik maakt van verschillende 
teksten met actuele onderwerpen en woordenschatoefeningen aanbiedt. We gebruiken 
daarnaast structureel  de CITO hulpboeken begrijpend lezen en gaan verder met interesse 
verbredend lezen in de groepen 4, 5, 6 en 7. Internet wordt daarbij gebruikt als digitale 
hulpbron.  
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Engels 
 
Wij starten al in groep 5 met Engels. Wij gebruiken de methode óHello worldô. Met deze 
methode is het mogelijk om in groep 5-6 Engels te geven en in groep 7-8. Per gecombineerde 
groep is er voor twee leerjaren lesstof. We houden ons bezig met spreken en luisteren, maar 
de kinderen krijgen ook huiswerk in de vorm van te leren woordjes en zinnen. Hierbij is ook de 
schrijfvaardigheid van belang. We willen zo beter de aansluiting bij het voortgezet onderwijs 
bevorderen.  

 
Schrijven 
 
Kinderen leren op Het Kompas schrijven met de schrijfmethode óSchrijven in de Basisschoolô. 
Deze methode gaat ervanuit dat het schrijfonderwijs gericht moet zijn op het communiceren 
met elkaar. Wij vinden het belangrijk dat de kinderen een goed leesbaar handschrift 
ontwikkelen dat er verzorgd uitziet en in een behoorlijk tempo geschreven kan worden. 
Kinderen maken ook gebruik van de computer. 

 
Creatieve vakken 
 
Ook aan 'tekenen', 'handvaardigheid', 'muziek' en ókunstzinnige vormingô wordt aandacht 
besteed. Vanaf groep 3 besteden we zo'n twee uur per week aan deze vakken. Deze vakken 
brengen evenwicht in het lesprogramma; niet alleen het leren heeft de nadruk, ook de creatieve 
vorming. Toch zien we deze vakken niet louter als ontspannend. Wij gebruiken de methode 
óMoet je Doenô. Ook hier streven we kwaliteit na. Iets wat u ook kunt zien als u ons gebouw 
doorwandelt. In de groepen 1 en 2 is de creatieve vorming geïntegreerd in het totale 
programma, evenals in de overige groepen tijdens projectweken.  
 

              
       
Bewegen, gymmen, zwemmen 
 
De groepen 3 t/m 8 krijgen op dinsdag en donderdag gymnastiekonderwijs in het gymlokaal in 
Sint Philipsland. We gaan daar naartoe met de gymbus. Al onze leerkrachten zijn bevoegd om 
gym te geven. Gymschoenen (met witte zolen) zijn verplicht. De kinderen van de groepen 1 
en 2 laten hun gymschoentjes in een tasje aan de kapstok op school. Zij gymmen in het 
dorpshuis in Anna Jacobapolder en op dinsdag in Sint Philipsland. De kinderen van de groepen 
3 t/m 8 kunnen na de gymles hun voeten wassen en nemen  gymschoenen en -kleding mee 
naar huis. We maken gebruik van de boeken basislessen bewegingsonderwijs.  
 

           
Als kinderen niet mee kunnen gymmen verwachten we een briefje van de ouders!  
Onze school neemt geen deel aan het zwemonderwijs. De verantwoordelijkheid voor het 
behalen van een zwemdiploma ligt hierdoor uitsluitend bij de ouders en niet bij de school.                    
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Wereldoriëntatie   

 
Op verschillende momenten spreken we over de wereld om ons heen en brengen we 
kinderen kennis bij over het heden en het verleden van de aarde. Soms gebeurt dit in aparte 
vakken aan de hand van moderne methoden, maar ook vaak door middel van 
klassengesprekken, spreekbeurten, werkstukjes e.d.  We willen de kinderen actief betrekken 
bij de lesstof en willen dat  ze een onderzoekende werkhouding  aannemen en zich mede 
verantwoordelijk voelen voor het behalen van hun eigen leerdoelen.                                                                
 
In groep 1-2 wordt al thematisch gewerkt en dit willen we uitbreiden naar de hele school.  Dit 
doen we met het organisatiemodel van VierKeerWijzer (zie ook blz. 11).Dit schooljaar 
vervolgen we de scholing en uitvoering in vier projecten.  
Het startpunt zijn vijf leervragen over het onderwerp (de V van vragen). Daarnaast mogen de 
leerlingen ook hun eigen onderzoeksvragen uitwerken (de I van wat weet ik al en wat wil Ik 
nog meer leren). Vervolgens gaan de kinderen het onderwerp ook via kaarten ontdekken en  
uitwerken aansluitend bij hun eigen talenten: meervoudige intelligentie. Ieder kind kan hierbij 
leren vanuit zijn sterke kant: taal, rekenen, beeldend, doen, natuur, muziek, samenwerkend of 
alleen (de E van Ervaren en Experimenteren). Het kind is daardoor nog meer gemotiveerd om 
te leren. Aan het einde van de projectperiode weet ieder kind het antwoord op de vijf leervragen 
en presenteren ze het resultaat van de uitgewerkte kaarten aan elkaar (de R van Resultaat) ; 
zo leren kinderen ook van elkaar.  
Na het vorige introductiejaar gaan we deze werkwijze verder uitbouwen. In dat geval zal 
aardrijkskunde, biologie en geschiedenis via dit organisatiemodel aangeboden gaan worden. 
Vakken zoals techniek, cultureel erfgoed, actief burgerschap, tekenen, handvaardigheid, 
sociale redzaamheid, dramatische expressie enz. kunnen later goed geïntegreerd worden met 
de themaôs vanuit geschiedenis, aardrijkskunde en biologie.  

 

   
Vijf leervragen                               Ik weet al en wil nog leren overé. 
 

           
Ervaren en experimenteren: 8 intelligenties       Resultaat: presenteren. 
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 Natuur, Milieu en Techniek 

 
Kernwoorden die dit onderwijs kenmerken zijn: belangstelling, eerbied, verantwoord beheer 
van Gods schepping, verzorging, bewustwording, techniek in het dagelijks leven, etc. 
We werken hoofdzakelijk met de methode óLeefwereldô. De onderbouw gebruikt hiervan de 
vertelplaten. De middenbouw volgt Nieuws uit de Natuur en kiest bovendien bepaalde 
onderwerpen uit óLeefwereldô. 
De bovenbouw krijgt de lessen van de groepen 6 en 7 en kiest af en toe een keuze onderwerp 
uit groep 8. De lessen worden in alle groepen klassikaal aangeboden.  
Voor Techniek hebben we het Ontdekkasteel aangeschaft met 80 lessen techniek voor de 
groepen 1 t/m 8.  
Eén keer in de drie jaar is er een excursie naar de eendenkooi in Anna Jacobapolder.  
 
     

Aardrijkskunde 

 
In de groepen 5 t/m 8 werken we met de methode óHier en Daarô. In de toekomst willen we dit 

ook met het organisatiemodel van VierKeerWijzer aanbieden. 
Kinderen zullen zich op een verantwoorde manier in de maatschappij moeten kunnen 
ontplooien en handhaven. Zij moeten kennis nemen van de verscheidenheid in menselijke 
bestaanswijzen hier en daar, in kaartgebruik, vertrouwd raken met begrippen als vulkanisme, 
weer en klimaat, rivieren en afwatering, etc.  
 

                                                                                                                                                   
 
Geschiedenis en Staatsinrichting 
 
Vanaf dit schooljaar wordt geschiedenis aangeboden via het organisatiemodel van 

VierKeerWijzer: ontdekkend en zelfverantwoordelijk leren. Door de keuzekaarten via de 8 

intelligenties is de betrokkenheid en motivatie om te leren groot. Onze oude 

geschiedenismethode óArgus Clouô kan als bronnenboek ingezet worden. De kinderen leren 

gebeurtenissen uit het verleden te bekijken met de ogen van nu. Ze leren om historische 

verschijnselen in de ontwikkeling van de tijd te plaatsen, zodat ze met elkaar in verband 

gebracht kunnen worden. De geschiedenis wordt behandeld vanuit tien tijdvakken, nl. jagers 

en boeren, Grieken en Romeinen, monniken en ridders, steden en staten, ontdekkers en 

hervormers, regenten en vorsten, pruiken en revoluties, burgers en stoommachines, 

wereldoorlogen en Holocaust, televisie en computers.  

 
Als school hebben we het herdenkingsmonument van Piet Avontuur geadopteerd. Hij is één 
van de gesneuvelden in de Polder in WO II. 
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Verkeer 
 
Wij werken met de groepen 3, 4 en 5 met ñOp stapò en vanaf groep 6 werken we met de 
Jeugdverkeerskrant van Veilig Verkeer Nederland. In de bovenbouw worden proefexamens 
gemaakt, om de kinderen voor te bereiden op het landelijke theoretische examen en het 
praktijkexamen dat om de drie jaar wordt afgenomen in de groepen 6-7- 8.                                          
Dit schooljaar zullen geen praktijk verkeersexamens afgenomen worden. 
Kinderen moeten leren inzicht te verkrijgen in verkeerssituaties, waarvoor kennis van regels 
en borden noodzakelijk is. Ook het leren doorzien van gedragingen van anderen moet ertoe 
bijdragen dat zij verantwoord kunnen deelnemen aan het verkeer.  

    

Computers, onze website en Facebook  
 
Afgelopen schooljaar is het ict-netwerk verbeterd en zijn de leerlingencomputers vervangen 
door Chromebooks. Doel is om gemiddeld per 2 leerlingen een computer ter beschikking te 
hebben. Zo is meer gepersonaliseerd onderwijs mogelijk en kunnen de kinderen ook zelf 
informatie opzoeken o.a. bij de zaakvakken. 
Kinderen raken er zo al op jonge leeftijd vertrouwd mee. Ze leren werken  met o.a. teken-, 
reken- en taalprogrammaôs. Voor verschillende vakken hebben wij ondersteunende software 
programmaôs. Het leren werken met de computer is geµntegreerd in het totale onderwijs. 
De bedoeling is dat kinderen aan het eind van groep 8 in staat zijn op de computer een 
werkstuk te maken, waarbij ze gebruik maken van de tekstverwerker, beeldmateriaal etc. 
Wij vinden het van het grootste belang dat onze leerlingen op een veilige manier met internet 
om kunnen gaan. Wij werken met een internetprotocol. Deze wordt jaarlijks besproken in de 
klassen. Ouders ontvangen dit protocol bij inschrijving. Hierin staat hoe kinderen met internet 
mogen omgaan op onze school. 
Op onze Facebookpagina (CBS Het Kompas,Anna Jacobapolder) en website 
(www.cbshetkompas-ajp.nl) kunt u het een en ander zien en lezen over het werk van uw 
kind(eren) in de groep. Afgelopen schooljaar is de website vernieuwd. Op de website en in 
de nieuwsbrieven plaatsen we ook fotoôs van activiteiten door en met de kinderen. Bij 
inschrijving ontvangt u van de directeur van de school een formulier, waarop u kunt 
aangeven of er wel/niet fotoôs van uw kind op  facebook en/of de website en/of in de 
schoolgids en/of nieuwsbrief geplaatst mogen worden. Wij zullen daar dan rekening mee 
houden.  
 
Vanuit school wordt informatie zoveel mogelijk digitaal aangeleverd. Zo worden de schoolgids, 
de nieuwsbrief en belangrijke mededelingen digitaal verzonden. Het is wenselijk dat we van u 
een actueel e-mailadres hebben en dat u deze regelmatig checkt. Wij werken ook met een 
ouderportaal binnen ons leerlingvolgsysteem. Hierin kunt u de verslagen inzien van de 
rapportgesprekken, de onderwijsbehoeften en de cijfers van uw kind zien. Wij willen zo ook 
een extra impuls geven aan educatief partnerschap.        
 
In de groepen 6-7-8 maken we gebruik van Snappet. Dit is tablet onderwijs binnen een 
afgeschermde leeromgeving. Het rekenen, spelling en begrijpend lezen wordt met behulp van 
de tablets verwerkt.  Zo is nog meer kindgericht en passend onderwijs mogelijk. Na de 
proefperiode heeft het werken met de tablets zich bewezen en bleek het van toegevoegde 
waarde te zijn. Het werken met de tablets van Snappet is daarom standaard in de bovenbouw. 
     

http://www.cbshetkompas-ajp.nl/
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Leergebied overstijgend 
 
Kennis en vaardigheden op het gebied van verstandelijke, culturele en lichamelijke 
ontwikkeling kunnen over het algemeen goed vertaald worden in de kerndoelen die tot een 
bepaald leergebied behoren. Meestal ligt dit al vast in de methoden die we gebruiken. 
Daarnaast zijn er ook algemene vaardigheden die niet tot een specifiek leergebied behoren 
omdat ze betrekking hebben op alle leergebieden. Deze categorie noemen we de óleergebied 
overstijgende doelenô.  Tegenwoordig wordt ook de term ó21e eeuwse vaardigheden gebruikt. 
Te denken valt aan werkhouding, werken volgens plan, gebruik maken van verschillende 
manieren om tot een bepaalde oplossing te komen, het leren omgaan met eigen 
mogelijkheden en grenzen, kritisch denken, creatieve oplossingen vinden, veerkracht, het 
leveren van een positieve bijdrage in een groep, samenwerken, het bewust gebruik maken 
van nieuwe media zoals de computer. 
 
Wij hebben met elkaar geconcludeerd dat er tal van activiteiten op onze school zijn die deze 
doelen nastreven. Op het gebied van de sociale ontwikkeling van de leerlingen willen we  in 
samenspraak met de ouders een vervolg geven aan activiteiten die betrekking hebben op het 
verkrijgen van zelfvertrouwen, het kunnen beheersen van gedragsimpulsen, het durven voor 
jezelf en anderen op te komen, het respectvol omgaan met anderen, het handelen naar 
algemeen geaccepteerde normen en waarden, het durven uitkomen voor je eigen standpunt 
in  de groep, het rekening houden met gevoelens en wensen van anderen, het durven steun 
te geven in een groep aan iemand met een afwijkend standpunt, het verantwoordelijkheid 
nemen voor te verrichten taken. We vinden het belangrijk hier als team met u  over in gesprek 
te raken en samen te komen tot afstemming van afspraken die zowel  thuis als op  school 
gelden. 

 
Sociale en emotionele vorming 
 
Het team van onze school vindt het uitermate belangrijk dat kinderen zich prettig en veilig 
voelen. Pesten wordt niet geaccepteerd. Dit wil niet zeggen dat het niet voorkomt. Maar 
leerkrachten en leerlingen verplichten zich het zoveel mogelijk tegen te gaan. Veel energie en 
tijd wordt gestoken in het oplossen van problemen op het gebied van persoonsontwikkeling en 
de omgang met elkaar. Nog belangrijker is het voorkomen van deze problemen. In de groepen 
worden samen met de kinderen regels afgesproken, zodat er een fijne (werk)sfeer is. Wij 
werken daarnaast met een pestprotocol, waar ouders, leerlingen en leerkrachten zich aan 
moeten houden. Ouders en kinderen ondertekenen dit protocol. Het internetprotocol is 
onderdeel van het pestprotocol. De inhoud wordt aan het begin van een schooljaar met de 
kinderen doorgenomen. Bij inschrijving krijgen ouders een verkort protocol mee naar huis.  
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De praktijkboeken en werkbladen van de methode óLeefstijlô bieden praktische 
achtergrondinformatie en verwerkingsmogelijkheden die zeer de moeite waard zijn evenals de 
boeken óKinderen enééé.ô van uitgeverij Kwintessens. Er zijn werkboeken voor kleuters, 
onderbouw, middenbouw en bovenbouw.  
De onderwerpen die in de werkboeken worden aangereikt worden gekoppeld aan de 
godsdienstlessen en aan lessen in het kader van ógezond gedragô en passen in het kader van 
burgerschapskunde. De teamleden hebben de cursus óWinWinô gevolgd, deze is gericht op het 
vergroten van leerkrachtvaardigheden t.a.v. gedrag in de klas en op school.  
 
Bovendien hebben we met elkaar vier basisregels afgesproken waarop we elkaar mogen 
aanspreken: 
 
1.We zijn lief, aardig en beleefd tegen jong en oud! 
2.We gaan voorzichtig, veilig en zorgzaam om met alle materialen. En ruimen deze ook 
weer netjes op! 
3. De school is binnen een wandelgebied. Bij buiten spelen hoeft dat niet! 
4. Ruzies lossen we pratend op. Komen we er niet uit, dan gaan we naar de juf of 
meester. 
 
Vanuit ons werken overeenkomstig de gedachte van meervoudige intelligentie, waarbij o.a. 
aandacht is voor samenwerkingsopdrachten, besteden we regelmatig aandacht aan 
werkvormen als teambouwers en klassenbouwers. Dit benadrukt de onderlinge afhankelijkheid 
van elkaar om  iets te bereiken en geeft een positief impuls voor de onderlinge band en sfeer.  
 
De leerkrachten maken gebruik van óZienô, dat geïntegreerd is in Parnassys, ons digitale 
leerlingvolgsysteem, om ook de ontwikkeling op sociaal emotioneel gebied te kunnen volgen. 
Voor elke leerling vult de leerkracht dit twee maal per jaar in. De kinderen van groep 5 t/m 8 
vullen het ook voor zichzelf in. Zo ontstaat er een compleet beeld aangaande het welbevinden 
en de betrokkenheid van uw kind. 
Het oudergesprek 1 in oktober staat in het teken van de sociaal-emotionele ontwikkeling en 
het welzijn van uw kind aan de hand van deze Zien rapportage. 
 
Om de sociale verbanden in kaart te brengen, maken we een sociogram van de klas. Ook op 
dit gebied kan het nodig zijn om een hulpplan te maken om een kind verder te helpen bij zijn 
sociale ontwikkeling. 
 
 

Training in weerbaarheid groep 6-7-8 
 

Op onze scholen besteden we veel aandacht aan de sociaal-emotionele ontwikkeling van 
kinderen, zoals u merkt. Hiermee richten we ons op het stimuleren van een positief zelfbeeld 
van kinderen en op de wijze van omgaan met elkaar. Een onderdeel van die aandacht is de 
weerbaarheid van kinderen te vergroten.  
In aansluiting op de schoolactiviteiten rondom de sociaal-emotionele ontwikkeling biedt 
Sportpunt Zeeland een training in weerbaarheid aan voor jongens en meisjes van de 
bovenbouw. Deze training bestaat uit 12 lessen die door professionals van Sportpunt worden 
gegeven onder schooltijd op school en in de gymzaal ter plaatse. De lessen duren drie kwartier 
tot een uur. Bij de onderwerpen die centraal staan tijdens deze lessen moet u denken aan 
zelfbescherming en hoe je het gebruikt, trots zijn op jezelf, ja-gevoel en nee-gevoel, 
groepsdruk, geheimen, kindermishandeling, mijn lijf is van mij, etc.  
Bestuur, management, leerkrachten en mr-en zien deze lessen als een zinvolle aanvulling. 
Ook de gemeente Tholen ziet het belang in en betaalt de kosten die aan deze training zijn 
verbonden. Er zal ook een ouderavond voor ouders zijn over de inhoud van deze lessen. 
Wij volgen de lessen om de drie jaar en zijn dit jaar niet aan de beurt voor de lessen.  
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Zelfstandig Werken 
 
Mensen presteren over het algemeen het best en werken het plezierigst als ze in staat zijn 
richting en sturing te geven aan hun eigen ontwikkeling. Dit geldt in niet mindere mate ook 
voor (jonge) kinderen. In een samenspel van afspraken en regels (zelfstandig werken model)  
tussen onderwijsgevenden en kinderen wordt op gezette tijden gewerkt aan die zelfstandigheid 
waarbij leerlingen meer en meer verantwoordelijkheid leren nemen voor hun eigen leerproces. 
De kinderen leren eerst zelf te zoeken naar oplossingen, hulp te vragen aan een medeleerling, 

maar leren ook om te gaan met uitgestelde aandacht. Het zelfstandig werken en daarmee het 

steeds meer zelf verantwoordelijkheid leren nemen voor het resultaat en de te behalen doelen, 
is een goede voorbereiding op het werken in het voortgezet onderwijs. Vanuit het kindgericht 
werken sluiten de ankers hierbij aan. Kinderen kunnen meer dan wij denken!   
 

  
Eind schooljaar 2016-2017 groep 3-4-5 met meester Martin en meester John 
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Huiswerk 
 
 Is er sprake van een zorgvuldige opbouw en aansluiting m.b.t. de overgang naar het 
voortgezet onderwijs en blijft er toch wel voldoende speeltijd over voor de kinderen? Met het 
onderstaande menen we van wel.  

Uiteraard staat of valt het huiswerkbeleid met de medewerking van ouders. Wij gaan er dan 
ook vanuit dat u medewerking wilt verlenen aan de uitvoering; u ziet erop toe dat huiswerk 
wordt gemaakt, en u doet dat overeenkomstig de aanwijzingen van de leerkracht als die staan 
aangegeven.  
U besteedt veel aandacht aan (voor)lezen (onderï en middenbouw). Dit alles om met elkaar, 
ouders en leerkrachten, uw kinderen zoveel mogelijk te stimuleren en te begeleiden in hun 
ontwikkeling, zoals ook verwoord in onze visie. Dit past ook in het kader van educatief 
partnerschap, waarbij we samen staan en werken voor de maximale ontwikkeling van uw 
kind. 
 
Daarnaast is het een goede zaak om ook contacten met school te onderhouden wanneer de 
huiswerksituatie daar om vraagt. Kinderen verschillen van elkaar en leren niet hetzelfde. Het 
ene kind heeft meer tijd nodig om dingen eigen te maken dan het andere. Dat betekent dat er 
meer tijd geboden moet worden, soms kan dat in de klas, soms is daarbij thuistijd nodig: 
verlengde leertijd.  
 

Voor alle groepen geldt: Wanneer door ziekte of anderszins achterstand is ontstaan, geven 
we -zo nodig-  huiswerk mee. 

                                                                                                                                               
Groepen 1-2                                                                                                                                    
Ouders worden gestimuleerd (gezelschap)spelletjes te doen met hun kinderen en regelmatig 
voor te lezen. Het voorlezen is al zeer belangrijk voordat het kind op school komt en blijft 
belangrijk als het kind op school is. Het stimuleert de woordenschat en de leesontwikkeling. 
Soms gaan er individueel wat opdrachten mee in het kader van de lees- taalontwikkeling en 
rekenbegrippen.  

 
Groepen 3-4-5. 
Beginnende lezers krijgen soms leesboekjes mee uit de Wegwijzerserie. Veel lezen thuis 
stimuleert de lees- taalontwikkeling. De Bieb op School kan hier een stimulerende rol in gaan 
spelen. De leeskring wordt thuis voorbereid, alsmede aan het eind van groep 5 een 
spreekbeurt. De tafels van vermenigvuldiging moeten ook thuis worden geoefend. 
Soms krijgt een leerling extra spellingsopdrachten of rekenwerk mee ter ondersteuning van 
het leren in de klas.  
 
Groepen 6-7-8. 
Groep 6 bereidt thuis een boekbespreking voor. Groep 7 een spreekbeurt en een werkstuk. 
Dit mag over hetzelfde onderwerp gaan. Groep 8 een spreekbeurt, een werkstuk en een 
boekbespreking, maar niet over hetzelfde onderwerp. Incidenteel geven we huiswerk voor taal 
en rekenen mee. Regelmatig is er huiswerk voor Engels) aardrijkskunde, geschiedenis, 
biologie, EHBO en verkeer.  
De leerlingen van de groepen 6, 7 en 8 worden geleerd hun huiswerk te plannen in een 
agenda. Hiertoe wordt door de school voor elke leerling een agenda aangeschaft. 
Er is veel aandacht in de bovenbouw en in de school voor Leren Leren.  De kinderen krijgen 
hierbij handvatten welke manieren er zijn om het leren onder de knie te krijgen.  De kinderen 
kunnen dan zelf bepalen welke manier er het beste bij hun manier van Leren Leren past. 
U kunt hierbij denken aan samenvatten, mindmap maken, onderstrepen enz. 
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Overige activiteiten 
 
Kerst en Pasen en schoolkerkdienst 
 
Het Kerstfeest wordt tijdens de godsdienstlessen voorbereid. In aanwezigheid van ouders, 
familie en eventueel andere belangstellenden wordt het Kerstfeest op de laatste 
donderdagavond voor de kerstvakantie gevierd in de kerk van Anna Jacobapolder. Deze 
viering bestaat uit het zingen van liederen, samenzang, het declameren van gedichten, de 
vertelling van het kerstverhaal/vrij verhaal. Ook is er een collecte voor een goed doel. We gaan 
er vanuit dat alle kinderen bij deze viering aanwezig zijn. Dit schooljaar zal er weer een 
Herderstocht door het dorp georganiseerd worden die zal eindigen in de kerk. Dit is een 
nieuwe, mooie invulling.  We willen om de vier jaar een Herderstocht te organiseren. 
      
Ook het Paasfeest wordt voorbereid tijdens de godsdienstlessen. 
Het feest in de groepen 1 t/m 8 wordt gevierd op de donderdagmiddag voorafgaande aan de 
paasvakantie op school met het team en de kinderen. Er wordt gebruik gemaakt van een door 
de leerkrachten opgezette liturgie waarin voor de uitvoering van de inhoud het aandeel van de 
kinderen zeer wezenlijk is. 
                                       
Een keer per jaar is er een zondagsdienst in de kerk in Anna Jacobapolder in samenwerking 
met de school. Wij werken dan in de school rondom een onderwerp, waarin er aandacht is 
voor de gedeelde kernwaarden van onze vereniging. Dit schooljaar vindt deze dienst zondag 
15 oktober plaats.  
   

     
 

Overige feesten en enkele bijzondere gebeurtenissen: 
 
Sinterklaas 
 
Groepen 1 t/m 5:                                                 
Ongeveer twee weken vooraf ( vanaf aankomst ) is er een project over de Sint en zijn Pieten, 
steeds met een ander accent, maar vaak hetzelfde thema; een grappige binnenkomst + een 
spel. Eén keer is er iets in de schoen. De viering van het feest vindt plaats op 5 december. 
Valt dit in het weekend of op maandag, dan is de viering op de vrijdagmiddag ervoor.  
Tijdsduur van het bezoek: Groepen 1 t/m 5 ongeveer 1 uur. De kinderen krijgen dan een 
cadeautje van de Sint. Ouders en kinderen die nog niet op de basisschool zitten mogen op 
deze middag het laatste kwartier mee vieren. 
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Groepen 6 t/m 8:  
Enkele weken vóór 5 december worden ónamen getrokkenô. Elke leerling levert een 
verlanglijstje in met zijn/haar naam. Voor degene, wiens naam de leerling heeft getrokken, 
koopt hij/zij een cadeautje van ú 7,50. Ook maakt elke leerling een gedicht en een surprise, 
waar het cadeautje ingestopt is, dat tijdens de viering wordt uitgepakt. Het programma staat 
die dag uiteraard in het teken van Sinterklaas.  

 

              
 

Dierendag                  
 
Groepen 1 t/m 8: 
Als 4 oktober op een doordeweekse dag valt, staat de middag in het teken van het dier. Op 
woensdag uiteraard op de morgen. De leerlingen mogen een speelgoedbeest meenemen.  
                                                  

Schoolfotoôs 
 
In ieder geval om het jaar wordt er door een schoolfotograaf een groepsfoto en portret 
gemaakt. U ontvangt een code waarmee u digitaal de fotoôs kunt bekijken en bestellen. Kijkt u 
binnen 10 dagen op de site dan krijgt u sowieso de groepsfoto gratis, onafhankelijk of u nog 
meer fotoôs besteld. Verder worden er bij diverse evenementen ook foto's gemaakt. Sommige 
fotoôs zijn op de website en/of facebook te bekijken.  Dit schooljaar zullen er geen schoolfotoôs 
gemaakt worden. We willen overstappen naar fotoôs aan het begin van het schooljaar. De 
vorige fotoôs zijn net in juni gemaakt. De schoolfotograaf komt donderdag 30 augustus 2018 
weer. 
 

 
                                      Eind schooljaar 2016-2017 groep 6-7-8 met juf Adrianne en juf Colinda 
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Juffen- en meesterdag 

 
Het team viert de verjaardagen samen op de ójuffen- en meestersdagô. Zo wordt iedereen in 
het team in het zonnetje gezet. Door het gezamenlijk te doen, zijn er ook meer mogelijkheden 
voor de activiteiten. Er is een gezamenlijk deel met de hele school en een deel in de eigen 
klas. We eten die dag tussen de middag met elkaar en zijn dan om  
13.30 uur uit. De datum zal dit jaar 05 juli zijn. 
 

                 

     
    Broodje eten bij meesters- juffendag     KCE activiteit: verzamelen n.a.v. de verzamelingen van Wim Hofman 

 
Culturele Vorming         
 
Wij vinden het belangrijk dat kinderen kennismaken met theater. Dit schooljaar zullen we 
gebruik maken van een Zeeuws Cultuur arrangement, waarbij alle klassen twee culturele 
activiteiten aangeboden zullen krijgen. Dit arrangement bevat dans, muziek, toneel enz. 
Elk jaar besteden we aandacht aan de Kinderboekenweek. We willen daarmee de aandacht 
voor het boek en het plezier in lezen stimuleren. We sluiten dit jaar aan bij het thema van de 
christelijke kinderboekenweek  óBibbers in je buikô. Ook in onze methode óMoet je Doenô wordt 
aandacht besteed aan culturele vorming. 
Wij willen als school graag deelnemen aan allerlei activiteiten, om onze kinderen zo breed 
mogelijk te interesseren, uit te dagen en te ontwikkelen.                                                        
Wij willen niet bij voorbaat allerlei onderwerpen en activiteiten uitsluiten. Op de inhoud van 
programmaôs die ons aangeboden worden van buitenaf hebben wij niet altijd invloed, maar 
we kijken wel heel kritisch van te voren naar een programmabeschrijving. Glippen er toch, 
ondanks onze zorgvuldigheid, zaken doorheen die tegen onze waarden en normen 
indruisen, volgt er altijd een verhelderend gesprek met de kinderen in de klas hierover. Zo 
nodig gaat er een brief naar de instelling die het programma aangeboden heeft. Het kritisch 
leren omgaan met wat op je pad komt, is zo ook een onderdeel van de weg naar 
volwassenheid. 

 
Koningsspelen en Koningsdag 
 
Na de troonswisseling hebben we voortaan Koningsdag op 27 april. Vooraf wordt het 
óWilhelmusô en het óZeeuwse volksliedô op school ingestudeerd voor de aubade.  
Na de aubade en de rondgang achter de muziek van muziekvereniging Concordia uit                       
Sint Philipsland is er voor de kinderen een speciaal spelletjesprogramma op het trapveld of 
rond de school. De plaats van handeling is afhankelijk van wat er wordt gedaan. De organisatie 
is in handen van het Oranjecomité van Anna Jacobapolder. 
De laatste vrijdag voor de meivakantie zijn er Koningsspelen op school. Deze staat in het teken 
van sport en dans. We sluiten deze dag af met een lunch en zijn dan om 13.30 uur uit. 
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Excursies 
 
Soms wordt in het kader van een project, een bedrijf, boerderij, museum of tentoonstelling 
bezocht. We zijn afhankelijk van rijouders, alleen als er genoeg rijouders zijn, kan een 
uitstapje doorgaan.  
Als we vervoer nodig hebben voor excursies, vragen we eerst ouders uit de eigen groep. 
Jonge kinderen moeten vervoerd worden in een goedgekeurd zitje.  
 
Rijden voor school en reiskostenvergoeding. 
Op de vier scholen van VPCO Tholen e.o. een enquête gehouden om de meningen van ouders 
te peilen m.b.t. de reiskosten die worden gemaakt ten behoeve van óschooluitjesô.  
Op alle scholen die bij onze vereniging horen, wil 50% van de ouders -die meegedaan hebben 
aan de enquête- voor eigen rekening blijven rijden. Zij behoeven hiervoor dus geen 
vergoeding. Een deel wil tot bijvoorbeeld 20 en sommigen tot 200 km voor eigen rekening 
rijden en pas als het méér kilometers worden voor een vergoeding in aanmerking komen. 
Uit het voorgaande blijkt dat er voldoende ouders bereid zijn om te rijden zonder daarvoor een 
vergoeding te willen ontvangen. We zullen op díe ouders in eerste instantie een beroep doen.  
 

Musical 
 
Een keer in de drie jaar wordt er een musical ingestudeerd door de bovenbouw. Dit jaar is er 
geen musical. 
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Het Kompas.............voor kinderen en hun ouders 
 

Een goed contact 
 
Een goed contact tussen school en thuis is heel belangrijk. Wij informeren u over alle 
belangrijke gebeurtenissen op school, over algemene schoolzaken, maar ook over het wel en 
wee van uw kind. We geven maandelijks een nieuwsbrief uit. Wij stellen het op prijs als u ons 
van belangrijke gebeurtenissen thuis op de hoogte houdt. Er is gelegenheid om over de 
ontwikkeling van uw kind te spreken. Ook doen we als school regelmatig een beroep op ouders 
om aan allerlei activiteiten deel te nemen en mee te helpen met de organisatie.  
Als team waarderen we de contacten met u als ouder zeer. Wij zijn ervan overtuigd dat een 
goed contact tussen ouders en school van groot belang is voor een optimale ontwikkeling van 
uw kind(eren). Naast de formele gesprekken op uitnodiging van de leerkrachten, zoals de 
contactmomenten n.a.v. de rapporten, zijn er de contacten op initiatief van u als ouders.  Om 
u ook dan de aandacht te kunnen geven die u verdient, stellen we het volgende voor:  Voor 
schooltijd is de leerkracht alleen te spreken voor korte mededelingen aangaande uw kind bv. 
over wel/niet helemaal fit zijn. Voor zaken die meer tijd vragen dan een enkele minuut maken 
we liever een afspraak voor een ander moment van de dag of week.  Het te bespreken 
onderwerp komt dan beter tot zijn recht en er is tijd om tot goede afspraken te komen.    

 

   
Educatief Partnerschap 

 
Educatief partnerschap is een model waarmee we als school samen met  ouders onze 

onderlinge relatie willen vormgeven, invullen en versterken. Het model gaat ervan uit dat 

school en ouders gelijkwaardige partners zijn in de educatie, de opvoeding en het onderwijs, 

zij het dat de eindverantwoordelijkheden van ouders en professionals verschillen. Het gaat 

om partners die inzien dat ze een gezamenlijk belang hebben, namelijk optimale  

voorwaarden creëren voor de ontwikkeling en het leren van kinderen, thuis en op school. 

Samen kunnen we meer bereiken dan ieder voor zich afzonderlijk.  

 

Er is daarom sprake van een wederzijdse betrokkenheid die zich kan uiten in meeleven, 

meehelpen, meedenken en meebeslissen. In de praktijk zijn in die wederzijdse 

betrokkenheid drie lijnen te onderscheiden:  

-  betrokkenheid van ouders bij hun kind als leerling (cel 1-4 in het volgende schema);  

-  betrokkenheid van ouders bij de groep/klas of de school (cellen 5-8);  

-  betrokkenheid van de school bij de ouders c.q. de thuissituatie (cellen 9-11). Cel 12 blijft 

leeg: gelet op de eindverantwoordelijkheid van de ouders over de opvoeding van hun kind 

is meebeslissen van de kant van de school niet aan de orde.  

 Meeleven Meehelpen Meedenken Meebeslissen 

Ouders > kind als leerling  1 2 3 4 

Ouders > groep/klas of school 5 6 7 8 

School > ouders 9 10 11  
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Partnerschap is geen doel op zich, maar staat in dienst van een drietal doelen:  

1. pedagogisch doel: realiseren van enige afstemming in het opvoedend denken en  

handelen c.q. in de benadering van kinderen, thuis en op school;  

2. organisatorisch doel: optimaliseren van het reilen en zeilen van de school als  

organisatie en gemeenschap, mede door de inbreng van ouders;  

3. democratisch doel: informeel en formeel meedenken en meebeslissen van ouders  

met de school en afleggen van verantwoording door de school over haar werk aan de  

ouders.  

 

Er is een onderscheid te maken tussen een voortraject, een hoofdtraject en een natraject, 

parallel aan de schoolloopbaan van het kind. Het is een traject waarop we als partners elkaar 

steeds beter leren kennen, steeds beter op elkaar ingespeeld raken,  en als het goed is, 

steeds meer vertrouwen in elkaar krijgen. Het is een traject dat school en ouders samen 

lopen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Het zal duidelijk zijn dat voor de vormgeving en invulling van dit partnerschap meer nodig is 

dan alleen een aantal afspraken en  instrumenten. Die geven partnerschap weliswaar 

handen en voeten, maar essentieel blijft een passende grondhouding van alle betrokkenen: 

je moet er wel in willen investeren en je ook als partner willen gedragen, want we hebben 

een gezamenlijk belang, namelijk optimale  voorwaarden creëren voor de ontwikkeling en het 

leren van de kinderen, thuis en op school.  

 

Educatief Partnerschap: Samen kunnen we meer bereiken dan ieder afzonderlijk. 
                          

 
Ouderenquête 
 
Eén keer in de vier jaar, laatst in 2014-2015, houden we een uitgebreide ouderenquête 
waarin ouders op tal van terreinen kunnen aangeven of ze tevreden zijn en welke zaken op 
school verbetering vragen. In de drie jaren erna houden we een mini-enquête, om uw 
mening te vragen. Een enquête levert veel informatie op waarmee we de kwaliteit van de 
school verder kunnen uitbouwen. In de nieuwsbrieven wordt u regelmatig op de hoogte 
gehouden van activiteiten die - mede op grond van wat uit de enquête naar voren is 
gekomen - worden aangepakt. Daarnaast houden we ook een enquête voor de leerlingen 
vanaf groep 5. Ook hun ervaringen op school zijn van belang om samen verder te kunnen 
werken aan de kwaliteit van ons onderwijs. 

 

VOORTRAJECT 
Informatie 
vooraf, 
kennismaking, 
in-take, 
inschrijving 

HOOFDTRAJECT 
Gezamenlijk belang centraal 

Gericht op doelen van partnerschap 

HOOFDTRAJECT 
Introductie van ouders, 
kwaliteitszorg, vormen van 
wederzijds meeleven, meehelpen, 
meedenken en meebeslissen 

Entree Exit 

NATRAJECT 
Overgang en 
exitgesprek 
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Informatieavonden, oudercontact en huisbezoek 
 
Ieder jaar wordt er in het begin van het schooljaar een informatieavond gehouden over het 
onderwijsaanbod en de werkwijze in de desbetreffende groepen en wordt u in de 
gelegenheid gesteld vragen te stellen. Soms komt er ook een algemeen onderwerp aan bod. 
Aansluitend is er een gezellig samenzijn waar we gelijk alle vrijwilligers in het zonnetje willen 
zetten met een hapje en een drankje. Deze avond vindt dit schooljaar 7 september plaats.   
 
Met de leerkracht van groep 1-2 heeft u al uitgebreid contact bij het intake gesprek.  
De luistergesprekken  worden gehouden in de groepen 3 en 6 en worden dit jaar gekoppeld 
aan de Zien gesprekken voor alle kinderen in de week van 9 oktober.  U krijgt bij de 
luistergesprekken de gelegenheid om veel over uw kind te vertellen aan de leerkracht(en) 
van uw kind(eren) en uw verwachtingen kenbaar te maken. Bij deze gesprekken is het de 
bedoeling dat u als ouder vertelt over uw kind en dat de leerkracht vooral luistert. U kent het 
kind vanuit de thuissituatie. Wat vindt u van belang dat de leerkracht van uw kind moet 
weten? Wij hopen met deze informatie uw kind nog beter te begrijpen en er ons voordeel 
mee te doen in de schoolsituatie en daarmee het kind nog beter te helpen bij zijn of haar 
ontwikkeling. Bij de Zien gesprekken is het onderwerp de sociaal-emotionele ontwikkeling 
van uw kind, n.a.v. de ingevulde Zien door de leerkrachten en door de leerlingen van groep 5 
t/m 8 zelf. 
 
In groep1 komen de juffen dan op huisbezoek, voor de andere groepen vindt het gesprek op 
school plaats. 
 
Het tweede voortgangsgesprek is dit schooljaar op 8 februari; dit is n.a.v. het cijferrapport, en 
het derde voortgangsgesprek vindt plaats op 28 juni. Ook hier ontvangen de kinderen een 
cijferrapport.  
Wij verwachten van elke leerling een ouder op deze gesprekken. 
Mocht 10 minuten niet genoeg zijn dan kunt u uiteraard een afspraak maken voor een 
vervolg. Tussen de rapportperiodes in wordt er een afspraak met u gemaakt als de 
voortgang van uw kind daar aanleiding toe geeft.  Om toch op de hoogte te blijven van de 
(cijfermatige) resultaten die uw kind behaald, staan binnen het ouderportaal de cijfers open. 
 
De ouders van leerlingen in groep 8 krijgen in januari/februari een uitnodiging om te komen 
praten over de vorderingen en de schooladvieskeuze VO. 
 
De directeur nodigt ouders die kinderen in groep 8 hebben en die de school zullen verlaten, 
uit voor zgn. óexit- of eindgesprekkenô. Wordt er bij de inschrijving van uw kind vooruit 
gekeken, we blikken dan terug. Wij zijn benieuwd naar tips en tops over onze school na het 
afsluiten van de basisschoolperiode. Deze gesprekken zullen ook op 28 juni plaatsvinden op 
de dag van het derde voortgangsgesprek. 
 
Heeft u tussendoor informatie die voor de school en/of de leerkracht van uw kind van belang 
is, schroom dan niet naar ons te komen. Wij hebben een gezamenlijk belang: het welzijn en 
een optimale ontwikkeling van uw kind! 
 
Informatievoorziening aan gescheiden ouders 
Als school kiezen we geen positie t.o.v. de onderlinge problematiek van en tussen de 
ouders. Wij willen deze problematiek buiten de school houden. De school neemt 
dienaangaande een neutrale houding aan en richt zich enkel op het belang van het kind. 
Vanuit bovenstaande positiebepaling vinden we het zinvol om, indien van toepassing, de 
schoolafspraken over informatievoorziening aan u door te geven. Dat schept naar alle 
partijen helderheid en houvast. Op school is een volledig protocol ter inzage aanwezig. 
Beide ouders hebben recht op informatie. 
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Overige informatie 
 
Pleinwacht 

 
De deur gaat om 8.20 u. open. Kinderen kunnen dan hun tassen al ophangen, hun bekers en 
eten wegzetten in de daarvoor bestemde bakken. Daarna gaan ze weer naar buiten. De 
klassenhulp zet deze bakken om 8.30 u. op hun plaats bij of in de klas. Als de bel gaat, gaan 
de kinderen in de rij staan om naar binnen te gaan. De jassen gaan in zgn. luizenzakken. 
De leerkrachten hebben pleinwacht. Dit houdt in dat er vanaf 08.25 u., in de pauze en vanaf 
13.05 u. toezicht op de kinderen gehouden wordt.  
Wilt u uw kind(eren) niet te vroeg naar school sturen a.u.b. Voor kinderen die vroeger zijn, is 
er géén toezicht. Tot 13.05 u. let de overblijfouder alléén op de overblijfkinderen. Kinderen die 
niet overblijven willen we dan liever nog niet op het plein. Na schooltijd is er geen toezicht van 
leerkrachten op het plein. Incidenten tussen kinderen kunnen we niet altijd vóór zijn. Zaken die 
buiten schooltijd gebeuren, werken soms door in de klas. Neemt u contact op met de leerkracht 
als u vindt dat de school op de hoogte moet zijn. 
 
Uitgaande van het feit dat het een bepaalde traditie is en de school een gemakkelijk toegankelijke 
plaats moet blijven, mogen ouders wel binnen komen, maar voor de rust van de kinderen niet vóór 
11.55 u en niet vóór 15.10 u. Wij gaan ervan uit dat u zich hieraan wilt houden. 

 

Kleine pauze,  maandag  fruitdag 

In plaats van melk mag uw kind ook iets anders te drinken meenemen; geen priklimonade 
i.v.m. het springen van het deksel. In de jongste groepen wordt ook vaak fruit of een cracker 
meegenomen. Wij vragen u het fruit geschild in een bakje mee te geven en het te voorzien 
van de naam van uw kind om verwarring te voorkomen. 

Wij hebben eerder meegedaan met Schoolgruiten. We ontvingen tien weken lang gratis fruit 
of groente voor in de kleine pauze. Wij willen gezonde keuzes blijven stimuleren. Elke  
maandag is de groente- of fruitdag geworden. We verwachten dat uw kinderen dan groente of 
fruit als pauzehapje meenemen i.p.v. een koek.  

 
       

Overblijven                                               
 
Per 1 augustus 2006 is het schoolbestuur formeel verantwoordelijk voor de tussenschoolse 
opvang, ofwel het óoverblijvenô. Om die verantwoordelijkheid te kunnen waarmaken is het 
vastleggen van afspraken die voor VPCO Tholen gelden noodzakelijk. Hiertoe is in nauwe 
samenspraak met directie, GMR en overblijfouders een notitie óOverblijvenô vastgesteld. Het 
zijn kaders die elke school de mogelijkheid bieden er een eigen invulling aan te geven.  
Enkele belangrijke afspraken die voor álle VPCO-scholen gelden en niet per school invulbaar 
zijn: 

¶ De overblijfkracht sluit in de omgang met kinderen aan bij de levensbeschouwelijke en 
pedagogische regels van de school. 

¶ De overblijfkracht stelt gesignaleerde sociaal-pedagogische problemen aan de orde bij 
de leerkracht van het kind, en onderhoudt daarover contact met collega 
overblijfkrachten. 

¶ De overblijfkracht ondersteunt de kinderen bij het verwerven van vaardigheden m.b.t. 
hygiëne en correct gedrag. 

¶ De overblijfkracht is in staat passende (spel)activiteiten aan te bieden en te begeleiden. 
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¶ De overblijfkracht is tijdens de vastgestelde overblijftijden verantwoordelijk voor een 
goed verloop van het overblijven. 

¶ We beginnen en beëindigen de maaltijd gezamenlijk. 

¶ De overblijfkracht spreekt voor en aan het eind van de maaltijd een gebed uit of laat dit 
uitspreken. 

¶ Bij onduidelijkheid over wat de kinderen (moeten) eten en drinken neemt de 
overblijfkracht contact op met de ouders. 

¶ Spelletjes en materialen van school mogen pas na overleg met de directeur worden 
gebruikt.  

¶ De overblijfkrachten schaffen in overleg (veilig en op de leeftijd gericht) spel- en ander 
materiaal aan ten behoeve van de kinderen die overblijven. Zij zijn samen met de 
kinderen verantwoordelijk voor een verantwoord gebruik. 

¶ Leerkrachten en ouders zorgen ervoor dat de overblijfkracht op de hoogte is van 
eventuele voedselallergieën, medicijngebruik, bijzonderheden in gedrag en ander voor 
de overblijfkracht van belang zijnde wetenswaardigheden.  

¶ De vaste overblijfkrachten hebben een cursus voor overblijfouders gevolgd en zijn in 
het bezit van een Verklaring omtrent Gedrag (VOG). 

¶ Alle vrijwilligers, dus ook de overblijfkrachten, en de kinderen vallen onder een door 
het schoolbestuur afgesloten WA-verzekering. 

¶ Op CBS ñHet Kompasò kost het overblijven per keer ú 1,50 per kind. Maakt u gebruik 
van de 20-strippenkaart ¨ ú 20-, kost het overblijven ú 1,- per keer. Alle kinderen van 
het gezin kunnen gebruik maken van één strippenkaart. Is de strippenkaart (bijna) vol, 
dan krijgt u een kopie en een briefje mee naar huis. Het geld wordt aan de 
overblijfkracht betaald. Van een deel van het geld wordt de overblijfkracht betaald, er 
gaat een deel naar het overblijfpotje om spelmateriaal te kopen en er gaat een deel 
naar school.  Er kan worden overgebleven op maandag, dinsdag, donderdag en 
vrijdag. 

¶ Samen zorgen overblijvers en overblijfkracht ervoor dat de overblijfruimte schoon 
wordt achtergelaten. 

¶ Na de maaltijd spelen de kinderen bij slecht weer in de gemeenschapsruimte  en bij 
goed weer buiten. De overblijfkracht houdt toezicht. 

¶ Wij vragen uw extra aandacht voor de regel  dat er slechts kan worden overgebleven 
als de kinderen in het bezit zijn van een overblijfkaart of met een losse beurt. 
Kinderen die geen overblijfkaart  of losse beurt hebben betaald, mogen niet 
overblijven. Overblijven óop de pofô en dus achteraf betalen is niet meer mogelijk, 
tenzij in overleg met de overblijfcoördinator anders is overeengekomen. Zorg dus 
tijdig voor geldige overblijfkaarten. 

 
Ieder, die gebruik maakt van de overblijfregeling ontvangt een overblijfreglement met 
daarin de afspraken en regels die gelden voor het overblijven. 
Wilt u onverwachts uw kind laten overblijven, dan verzoeken we u dit liefst een dag van 
te voren en anders uiterlijk ôs ochtends tussen 08.15 u. en 08.30 u. aan te geven. We 
weten dan hoe groot de groep zal zijn, zodat er voor voldoende begeleiding gezorgd 
kan worden. 
 
Als er geen vaste overblijfkracht voor een hele week kan worden gevonden hanteren we een 
roulatiesysteem; elke ouder die zijn kind(eren) laat overblijven is dan eens in een aantal weken  
aan de beurt om een keer overblijfouder te zijn. Ook als de groep te groot wordt, kan er gebruik 
worden gemaakt van dit roulatiesysteem. 
 
Wij verzoeken u vriendelijk alleen wanneer het echt nodig is van de overblijfregeling gebruik 
te maken. 
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Overblijven                                                                Nationaal schoolontbijt 
 
Buitenschoolse Opvang 
 
Sinds 01-08-2007 is de school verplicht om buitenschoolse opvang te regelen voor kinderen  
die daarvoor door hun ouders aangemeld worden. Het gaat om voorschoolse opvang van 
7.30 uur tot 8.30 uur en de naschoolse opvang van 15.00 uur tot 19.00 uur. De ouders 
kunnen aangeven voor welke dagen en welke tijden ze buitenschoolse opvang willen.   
Dat kan ook in de schoolvakantie en op de andere vrije dagen van de school. De school 
heeft daarvoor een contract gesloten met een erkende kinderopvangorganisatie. Deze 
opvang vindt niet in de school plaats, maar in een gebouw van de kinderopvangorganisatie.  
Onze school heeft een overeenkomst met ôt Molentje in Sint Philipsland  
(www.kindercentrum-tmolentje.nl). Deze laatste brengt en haalt de kinderen naar en van 
school. 
 
Verder zijn er ook altijd ouders bereid om te brengen en/of te halen in geval van nood. 
Informeert u hiervoor bij de directeur. 
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Extra vakantie en verlof                     
 
In de Leerplichtwet 1969 staat dat uw kind de school moet bezoeken als er onderwijs wordt 
gegeven. Uw kind mag dus nooit zomaar van school wegblijven. In een aantal gevallen is er 
een uitzondering op deze regel mogelijk.  
 
Op vakantie onder schooltijd 
Vakantie onder schooltijd is alleen mogelijk als uw kind(eren) door de specifieke aard van uw 
beroep niet tijdens de schoolvakanties op vakantie kan gaan. In dat geval mag de directeur 
van de school één keer per schooljaar uw kind vrij geven, zodat er toch een gezinsvakantie 
kan plaatsvinden. Het moet dan wel gaan om de enige gezinsvakantie tijdens dat jaar.  
Bij uw aanvraag moet u een werkgeversverklaring overleggen, waaruit naast de specifieke 
aard van uw beroep ook de reden aangegeven moet zijn waarom u niet tijdens een 
schoolvakantie verlof op kunt nemen. 
Daarnaast moet u met de volgende voorwaarden rekening houden: 

¶ U kunt maar voor maximaal 10 schooldagen aaneengesloten verlof krijgen. 

¶ Verlof tijdens de eerste 2 weken van het schooljaar is wettelijk niet toegestaan. 

¶ Het verlof moet ten minste 8 weken van tevoren schriftelijk bij de directeur van de 
school worden aangevraagd  (dit i.v.m. een eventuele bezwaarprocedure). 

 
Het kan voorkomen, dat u wegens ziekte niet tijdig van uw vakantieadres kunt terugkeren. U 
dient dan een doktersverklaring uit het vakantieland mee te nemen, waaruit de aard, de ernst 
en de duur van de ziekte blijkt. Op deze manier kunt u namelijk misverstanden voorkomen.  
 
 
Verlof wegens andere gewichtige omstandigheden 
Hiermee worden situaties bedoeld die buiten de wil van u en\of uw kind liggen. Voor bepaalde 
gewichtige omstandigheden kan vrij worden gevraagd. U moet hierbij denken aan: 

¶ verhuizing van het gezin;  

¶ bijwonen van het huwelijk van een bloed- of aanverwant; 

¶ ernstige ziekte van een bloed- of aanverwant; 

¶ overlijden van een bloed- of aanverwant; 

¶ viering van een 25-, 40- of 50-jarig ambtsjubileum of 12½-, 25-, 40-, 50-, of 60 jarig 
huwelijksjubileum van bloed-   of aanverwanten.   
 
 
 

De volgende situaties zijn GEEN óandere gewichtige omstandighedenô 

¶ familiebezoek in het buitenland; 

¶ vakantie in een goedkopere periode of i.v.m. een speciale aanbieding; 

¶ een uitnodiging van familie om buiten de schoolvakantie mee op vakantie te gaan; 

¶ eerder vertrek of latere terugkeer om zodoende verkeersdrukte te kunnen mijden; 

¶ verlof voor uw kind omdat uw andere kinderen (die op een andere school zitten)  wel 
vrij zijn. 
 

Indien u toch op vakantie gaat, zonder toestemming van de directeur van de school of de 
leerplichtambtenaar zal er  een proces-verbaal opgemaakt worden door de 
leerplichtambtenaar. Deze zal u dan horen en vervolgens het proces-verbaal toezenden 
naar de Officier van Justitie, waarnaar een uitspraak volgt. De straf bestaat meestal uit 
een (fikse) geldboete. 

                                                           
 
 




